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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

PR

SAO MIGUEL DO IGUACU

9* RS Foz do Iguagu

851,30 Km?

29.122 Hab

35 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 31/01/2025

1.2. Secretaria de Satde

SMS DE SAO MIGUEL DO IGUACU

2585979

A informagc@o nio foi identificada na base de dados

76206499000150

RUA NEREU RAMOS 253

adm.saude @ saomiguel.pr.gov.br

(45)35651776

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 31/01/2025

1 .3. Informagdes da Gestao

BOAVENTURA MANOEL JOAO MOTTA

ADRIANA DA SILVA MOTTA

admin @saomiguel.pr.gov.br

4535658100

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 31/01/2025

1.4. Fundo de Saidde

LEI

05/1991

09.220.037/0001-08

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

ADRIANA DA SILVA MOTTA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 31/01/2025

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/05/2022

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1.6. Informacdes sobre Regionalizagido

Regido de Saude: 9* RS Foz do Iguacu

Municipio

FOZ DO IGUACU

ITAIPULANDIA

MATELANDIA

MEDIANEIRA

MISSAL

RAMILANDIA

SANTA TEREZINHA DE ITAIPU

SERRANOPOLIS DO IGUACU

SAO MIGUEL DO IGUACU

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2024

1.7. Conselho de Satude

Intrumento Legal de Criacdo

Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

Area (Km?)

DECRETO

RUA NEREU RAMOS

ADAO PAULO DIAS
Usuarios 8
Governo 2

Trabalhadores 4

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Ano de referéncia:

1.8.

Casa Legislativa

1°RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

28/05/2024

e Consideracdes

2°RDQA

617.701
336.173
639.746
328.733

319.51
237.195
259.393
483.658
851.301

Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

27/09/2024

Populacao (Hab)

285415

11485

18450

54369

11064

4221

24262

5007

29122

3°RDQA

Densidade
462,06
34,16
28,84
165,39
34,63
17,80
93,53
10,35

34,21

Data de Apresentacio na Casa Legislativa

= 25/02/2025

O municipio de Sao Miguel do Iguacu tem uma populagio estimada de 29.122 habitantes, sua densidade populacional é de 35 hab/km? e pertence a 9* Regional de Satde.

A idrea territorial de Sdo Miguel do Iguagu é de 851,30 km? e faz limite com os seguintes municipios:

Norte: com o municipio de Itaipulandia e Medianeira;

Sul: com a Republica Argentina, separado desta pelo Rio Iguacu e Santa Terezinha de Itaipu;

Leste: com o municipio de Medianeira e Serrandpolis;

Oeste: com o municipio de Foz do Iguacu.

Com relac@o aos dados do Fundo Municipal de Satde, o mesmo foi criado através da Lei n°551 de 10/05/1991, sendo seu CNPJ: 09.220.037/0001-08.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introducdo

e Anilises e Consideracdes sobre Introducdo

O Relatério Anual de Gestao (RAG) tem como instrumentos de base o Plano Municipal de Saide - PMS 2022-2025, seguindo também as diretrizes
da Programac¢do Anual de Saide - PAS 2024. Alguns dados que aqui constam t€m carater preliminar, visto que certas plataformas de pesquisas nao
possuem ainda seus dados consolidados, podendo sofrer atualizacdes.

As informagdes apresentadas neste relatério serdo encaminhadas ao Conselho Municipal de Satde para apreciagio e parecer em 24 de marco de 2025, com demonstracdo de
dados e informacdes relacionadas ao investimento financeiro (receita e despesa), produgdo de servigos e indicadores de satde.

A prestacdo de contas dos meses de janeiro a dezembro efetiva o monitoramento da gestdo, através da visualizacdo consolidada do que foi produzido durante este periodo,
assim como, o alcance de metas e indicadores, levando em consideracio que os mesmos sdo essenciais neste processo. Conseguimos assim, avaliar se os investimentos e agdes
resultaram de maneira eficaz na atencdo a saide da populagdo, facilitando a gestdo na tomada de decisdes estratégicas, buscando sempre a melhoria continua dos processos

envolvidos.

https://digisusgmp.saude.gov.br 5de 55



3. Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos 1805
5 a9 anos 934 905 1839
10 a 14 anos 920 824 1744
15 a 19 anos 935 815 1750
20 a 29 anos 2087 2123 4210
30 a 39 anos 1975 2086 4061
40 a 49 anos 1759 1916 3675
50 a 59 anos 1747 1908 3655
60 a 69 anos 1261 1425 2686
70 a 79 anos 708 829 1537
80 anos e mais 311 423 734
Total 13561 14135 27696

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 31/01/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Nuimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

SAO MIGUEL DO IGUACU

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 31/01/2025.

3.3. Principais causas de internac@o por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 96 201 67 125 153
II. Neoplasias (tumores) 221 336 388 406 485
III. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 16 24 25 16 11
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 19 11 17 24 17
V. Transtornos mentais e comportamentais 31 30 34 33 36
VI. Doencas do sistema nervoso 8 21 52 42 70
VIL Doengas do olho e anexos 11 9 14 13 11
VIII.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide - 2 6 9 10
IX. Doencas do aparelho circulatério 134 112 167 168 181
X. Doencas do aparelho respiratério 108 187 176 257 282
XI. Doencas do aparelho digestivo 99 64 224 299 339

https://digisusgmp.saude. gov.br 6 de 55



XII. Doencas da pele e do tecido subcutineo 18 11 25 51 34

XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 32 34 67 78 87
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 83 81 133 188 174
XV. Gravidez parto e puerpério 175 229 348 328 311
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 14 18 23 26 18
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 14 17 14 12 10
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 33 52 94 78 64
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 183 276 348 355 288

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saide 33 33 52 95 78
CID 10* Revisa@o nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 1328 1748 2274 2603 2659
Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 31/01/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitrias 26 61 18 6
II. Neoplasias (tumores) 35 33 35 48
III. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 3 1 1
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 14 10 16 9
V. Transtornos mentais e comportamentais 4 4 1 2
VI. Doengas do sistema nervoso 7 9 13 8

VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 51 47 51 72
X. Doengas do aparelho respiratério 18 14 30 32
XI. Doencas do aparelho digestivo 10 10 15 9
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 - - 1

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 2 5 4 10

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 2 1 -
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas 2 - 4 -
XVIIL Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 12 2 4 2

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 17 33 28 29
XXI. Contatos com servicos de saide - - - -
XXII.Codigos para propositos especiais - - - -
Total 201 233 221 229

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
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Data da consulta: 31/01/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Localizada no extremo oeste paranaense, Sdo Miguel do Iguacu tem uma populac@o estimada de 29.122 habitantes, dispersas sobre um territério de aproximadamente 851,30
km?, divididos entre 4rea urbana e rural, contendo a aldeia indigena, comunidade quilombola e assentamentos.
Analisando-se a tabela 3.2, verifica-se que estdo apresentados somente o nimero de nascidos vivos por residéncia da mae, referente ao periodo de 2020 a 2023, no entanto,
conforme consulta ao SINASC (Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos), constata-se que no ano de 2024 tivemos 307 nascidos vivos.
Verifica-se que as principais causas de interna¢do dos sdo-miguelenses em 2024 se concentram em trés grupos: Neoplasias (tumores), Doencas do aparelho digestivo e gravidez
parto e puerpério.
O municipio no ano de 2024 registrou 196 6bitos e as principais causas de doengas sdo: as neoplasias (21,94%) em primeiro lugar, (19,39%) em segundo lugar as doencas do

aparelho circulatério, e em terceiro lugar as doengas do aparelho respiratério (15,82%).
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4. Dados da Producio de Servigos no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 99.265
Atendimento Individual 91.060
Procedimento 186.444
Atendimento Odontolégico 7.061

Fonte: Sistema de informacdo em Satide para a Atencdo Basica — SISAB

4.2. Producao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos
Cariter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos 434 1880,54 - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - _
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
Total 434 1880,54 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/02/2025.

4.3. Producido de Ateng¢do Psicossocial por Forma de Organizagio

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1523

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/02/2025.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
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01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

Total

49492

21921

359469

1836

432718

483,30
4600,44
141451,63

12199,51

158734,88

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 03/02/2025.

4.5. Producao de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha produgao sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Sadde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

Grupo procedimento

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica

Total

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 03/02/2025.

® Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Qtd. aprovada
638
1093

1731

Valor aprovado

A Atencdo Primaria a Satide trabalha com base na responsabilizacao e coordenac@o do cuidado a satide no territrio que incorpora, possuindo como ferramenta e norte do

processo de trabalho a Estratégia Saide da Familia (ESF). A implantacdo ESF é entendida como a reestruturacdo da assisténcia a saide, mediante a insercdo de equipes

multiprofissionais (médicos, enfermeiros, técnicos/auxiliares de enfermagem, cirurgides dentistas, técnicos ou auxiliares de satde bucal, técnicos administrativos e agentes

comunitérios de satide), responsdveis pelo acompanhamento das familias residentes no territério de abrangéncia das Unidades Basicas de Saide (UBS). Atualmente o municipio

conta com 11 ESF, 7 delas localizadas na area urbana (Central, Paraguacu, Santa Catarina, Lucia Barp da Costa, Manoel Nicolau Bauer, Santo Antonio e Gaticha) e 4 na area rural

(Bruno Alfredo Boufleuer, Aurora do Iguagu, Sdo Jorge e Ipiranga), conta também com 3 Unidades de Apoio a ESF na area rural (Santa Rita, Severo Murbaki e Vila Rural) e 1

Niicleo Ampliado de Satde da Familia (NASF).

QUADRO 1 - Producao Atencdo Basica, 2024.

https://digisusgmp.saude. gov.br

TOTAL

Producao Atencao Basica 2024
(Consultas de clinica médica 68.436
(Consultas de Enfermagem 7.949
\Visitas domiciliares de nivel superior| 1.568
(Enfermeira
IProcedimentos de Enfermagem 209.632
\Visitas domiciliares Agente Comunitari 93.805
de Saude
INumero de atendimento de hipertensao 14.939
icom CID ou CIAP correspondente
informado
Namero de pessoas com pressao arteriall 43.626
aferida
INimero de diabéticos com solicitagdo de| 3.832
lhemoglobina glicada
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https://digisusgmp.saude.gov.br

pressdo arterial no quadrimestre

INimero de hipertensos com aferi¢do de 20.271

INUmero de pacientes acamados 99
QUADRO 2 - Producio de Saude da Mulher, 2024.
TOTAL
Acoes
2024
Inser¢des de DIU 30
Teste do Pezinho 87
Teste da Maezinha 233
Nun.wm de Consultas Médicas de Pré-natal 2321
realizadas
Numero de puericultura relizadas de 0 a 5 anos 631
Numero de Testes rapidos realizados em gestantes - 780
sifilis e HIV
<29 01
30a49 767

Exames de Mamografia por Faixa Etaria

50 a 69 1.042

>70 46

TOTAIS 1.856

Etaria

<24 135

24 a 65 1.695

Exames Citopatoldgicos por Faixa

>65 160

TOTAIS 1.990

QUADRO 3 - Produgdo de Saide Bucal, 2024.

TOTAL
2024
Acdes

Atividades coletivas 446
Acdo escovacdo dental supervisionada 3.666
Numero de puericultura odontolégical 151
relizadas de O a 3 anos
Nimero de gestantes com atendimento 375
odontoldgico realizados
Consultas (clinico geral) 5.901
Visitas domiciliares (clinico geral) 213
N° de exodontias permanente (clinico 664
geral)
Procedimentos (clinico geral) 37.943
Primeira consulta odontoldgica (clinico 2.111
geral)
Conclusao tratamento odontol6gico 2.550
(clinico geral)
Consultas (Endodontia) 572
Procedimentos (Endodontia) 2.152
Conclusdo tratamento (Endodontia) 761
Consultas (Odontopediatra) 335
Consultas (Cirurgia Oral Menor) 158
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QUADRO 4 - Produgao da Equipe Multiprofissional das ESF, Clinica de Fisioterapia e da Equipe de atendimento aos pacientes com autismo, 2024.

Procedimentos (Cirurgia Oral Menor)

155

Menor)

Tratamentos realizados (Cirurgia Oral

100

(COLETIVO + INDIVIDUAL)

TOTAL
2024
ACOES

Nutricionista (atendimentos individuais) 1.186
Psicologia (atendimentos individuais) 2.284
Fisioterapia (atendimentos individuais)
- Equipe Multiprofissional 220
Fisitoterapia (atendimentos individuais)
- Clinica de Fisioterapia 5762
Educador Fisico (atendimento coletivo) 246
Fonoaudiologia (atendimentos|
individuais) 2.874
Terapeuta  ocupacional (atendimentos|
individuais) 1.808
Equipe Multiprofissional
(procedimentos coletivos: Academia da|
Satde Central e Sdo Jorge, grupos
terapéuticos de fibromialgia e postural,
Proteja). 1.244
Equipe Multiprofissional (usuarios dos|
procedimentos coletivos: Academia dal
Satde Central e Sdo Jorge, grupos
terapéuticos de fibromialgia e postural, 13.502
Proteja).
TOTAL DE USUARIOS 29.126

Com relacdo ao item 4.2 Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos, o municipio realizou 434 procedimentos clinicos, com registro no Sistema de

Informagdes Ambulatoriais.

O Hospital e Maternidade Municipal apresentou a seguinte produco:

QUADRO 5 - Producao Hospital e Maternidade Municipal, 2024.

https://digisusgmp.saude.gov.br

TOTAL
Acoes 2024
Consultas médicas 59.596
Parto Normal 39
Cesarea 125
Cesérea com laqueadura 22
Curetagem 19
Triagem enfermagem 62.771
Transferéncia Hospitais de 557
referéncia
Procedimentos diversos pela 33.622
equipe
Gestantes transferidas 47
Internamentos / Observacdo P.A. [2.525
Acidente de Trabalho 127
Acidente Automobilistico 215
FAF (Ferimento por arma de fogo)r)S
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FAB (Ferimento por arma branca) | 09
Emergéncia respiratoria 357
Emergéncia cardiaca 191
Emergéncia psiquiatrica 151
PCR 29
Eletrocardiograma 943
Eletrocardiograma com laudo 1.336
Avaliagao Nutricional 1.883
Suplementos e Dietas 4.094
TOTAL 168.663

Com relac@o ao item 4.3 Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo, a demanda desse servico é gerenciada pelo Centro de Atencdo Psicossocial do

Municipio, sendo regulado 65 pacientes no ambito ambulatorial e hospitalar no ano de 2024.

Quanto a producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar, no ano de 2024 foram realizados 432.718 procedimentos, sendo realizado por prestadores de servigos

do SUS, como por exemplo: Consércio Intermunicipal de Sadde Iguagu (CISI) e hospitais credenciados.

A assisténcia farmac@utica no municipio de Sao Miguel do Iguacu Iguagu possui uma farmicia basica e nove dispensérios na ateng¢io primaria, contamos também com a
Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF), proporcionando assim melhor gerenciamento das medica¢des movimentadas no municipio. No ano de 2024 foram atendidos
87.644 pacientes.

Ha no municipio uma farmacia hospitalar que faz a dispensacdo dos medicamentos e insumos da demanda interna.

Ressalta-se que os medicamentos do SUS estdo divididos por blocos de financiamento da assisténcia farmacéutica, sendo de responsabilidade municipal (componente
basico), estadual (componente especial e especializado) ou federal (componente estratégico/Programas de satide do Ministério da Satide).

Deste modo, o municipio mantém atualizada a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais - REMUNE, para suprir as necessidades da populagio, tendo como
referéncia a Relagdo Nacional de Medicamentos do Ministério da Satide e o municipio também tem convénio com o Consércio Parani Saide, o qual tem por objetivo a
operacionaliza¢do das a¢des de assisténcia farmacéutica, através da aquisi¢do de medicamentos essenciais a populagio usuéria do SUS.

Por fim, verifica-se que a Vigilancia em Saidde realizou 1.731 procedimentos, sendo que o processo de alimentagdo do SIA/SUS com registros referentes a producdo da
Vigilancia em Satde compreende procedimentos de Vigilancia Sanitdria e de Vigilancia em Saide do Trabalhador, no Grupo 01 - A¢des de promogdo e prevencdo em satde, e

Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental, no Grupo 02 - Procedimentos com finalidade diagndstica.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

Rede i de sbdcimenos de s por pode sbecmenes

e s e ) e e e e
HOSPITAL GERAL 1 1 0 2
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 2 2
POSTO DE SAUDE 0 0 10 10
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE INDIGENA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
POLICLINICA 0 0 1 1
FARMACIA 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 1 2
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
Total 1 2 21 24

Observacdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide ptiblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 31/01/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024
Rede i desubdecmens desoe s utien
- weae e f e [ on [
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 19 0 1 20
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO FEDERAL 1 0 0 1
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 2 0 2
PESSOAS FISICAS

Total 21 2 1 24

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 31/01/2025.

5.3. Consorcios em saide
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O ente ndo estd vinculado a consorcio piblico em satde

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Conforme o manual do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES) o tipo gestdo identifica com qual gestor (estado ou municipio) o estabelecimento tem

contrato/convénio, sendo o mesmo responsavel pelo cadastro, programagio, autorizacio e pagamento dos servicos prestados.

QUADRO 6 - Rede fisica prestadora de servicos ao SUS.

Tipo de Gestao
Tipo de Estabelecimento Dupla|Estadual| Municipal| Total

Farmécia - - 1

1
Unidade movel de nivel pré-hospitalar na area def - 1 1
urgéncia
Centro de Satide/Unidade de Satide - - 1

1
Centro de Atencdo Psicossocial - CAPS - - 1 1
Hospital Geral 1 1 -

2
Policlinica - s 1 1
Unidade de Apoio Diagnose e Terapia (SADT} - 1
ISOLADO) 1
Posto de Satde - - 10

10
Central de Gestao em Satide - - 1

1
Polo Academia em Sadde - - 2

2
Clinica/Centro de Especialidade - 1 1 2
Unidade de Atengao a Satde Indigena - - 1

1

TOTAL 1 2 21
24

No municipio contamos com 1 estabelecimento de dupla gestdo, ou seja, tem participacio estadual e municipal em sua administracio, sendo ele: Hospital e Maternidade

Municipal Sao Miguel Arcanjo.

Contamos com 2 estabelecimento de gestdo estadual, sendo ele: Escola de Educagio Especial Pestalozzi e o Imadi ¢, Instituto Madre de Dio.

Contamos com 21 estabelecimentos de gestdo municipal, sendo eles: CAF (Central de Abastecimento Farmacéutico), SAMU, 11 Unidades de Satide, CAPS, Clinica

Sanrei, Secretaria Municipal de Satide, Academia de Satide Central, Academia de Saide Sao Jorge, CEO (Centro de Especialidades Odontolégicas), Clinica de Especialidades e

Unidade de Satide Ava Guarani.

Quanto a esfera juridica desses estabelecimentos, 87,5% estdo classificados como administracdo publica, 4,17% entidades empresariais e 8,33% entidade sem fins lucrativos.

Na assisténcia Farmacé€utica, o municipio estd conveniado junto ao Consoércio Parand Saide a fim de disponibilizar mais medicamentos a populacdo. A aquisi¢do dos

medicamentos via consércio publico € uma estratégia positiva, possibilita a redu¢do do custo unitdrio do medicamento, outro ponto importante ¢ que o municipio arca, por meio de

contrato de rateio celebrado com o consorcio, apenas com custo dos medicamentos que demandar, resultando em economia para 0 municipio.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacio pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Pablica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 6 0 0 0 0

Estatutarios e empregados publicos 2 20 29 69 34
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 2 0 1 2 1

Privada (NJ grupos 2, 4 Celetistas (0105) 3 0 0 0 0
eS)

Publica (NJ grupo Contratos temporarios e cargos em comissao
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 25/03/2025.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Celetistas (0105)

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 11 16 14 5
Estatutarios e empregados publicos (0101, 177 215 235 242
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 1 16 6 6
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 4

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Celetistas (0105) 1 0 0 0

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Pablica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao 10 36 102 130
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 25/03/2025.

® Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Na Secretaria de Saide do municipio de Sdo Miguel do Iguacu o quadro de colaboradores é composto por estatutdrios, comissionados, profissionais contratados via
Processo Seletivo Simplificado (PSS) e médicos pertencentes ao Programa Mais Médicos, Mais Médicos pelo Brasil e Credenciados. No quadro abaixo foram quantificados o total

de profissionais no ano de 2024.

QUADRO 7 - Ocupacdes integrantes da Secretaria de Satude, 2024.

Secretaria Municipal de Satde 01
Diretora Municipal de Saide 01
Assessoria Técnica 01
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Assessor Executivo 06
Assessor Relagdes Institucionais 01
Diretor Adm e Financeiro do Hospital e

Maternidade Municipal Sdo Miguel 01
Arcanjo

Diretor Clinico do Hospital e 01
Maternidade

Diretora de Atencao Bésica em Saide 01
Diretor de Vigilancia em Satde 01
Diretora de Satde Bucal 01
Diretora ~ do  Departamento  de

Enfermagem do Hospital e Maternidade 01
Sa@o Miguel Arcanjo

Oficial Administrativo 07
Chefe de Divisdio da Equipe de o1
Reabilitagdo Multiprofissional

Chefe de Divisao de Recepcio do

Hospital e Maternidade Municipal Sao 01
Miguel Arcanjo

Chefe Divisdo do CAPS 01
Chefe de Divisdo de Regulagdo, 01
Controle e Avaliacdo

Chefe de Divisio da  Equipe 01
Multiprofissional das ESF

Chefe de Divisdo Adm do Transporte 01
Sanitario

Chefe de Divisdo dos Sistemas de 01
Informacdes da Satde

Chefe de Divisao da Clinica de 01
Especialidades

Chefe de Divisao Servigos de

Manutencdo e Higienizacdo do Hospital 01
e Maternidade Municipal Sao Miguel

Arcanjo

Chefe de Divisao Adm Vigilancia o1
Sadde Indigena

Psicologo 07
Farmacéutica Bioquimica 04
Enfermeiros 34
Técnico de enfermagem 57
Atendente de farmacia e satde 29
Agente de Combate a Endemias 17
Agente Comunitario de Saide 58
Dentistas 05
Técnico em Higiene Dental 03
Auxiliar de Saide Bucal 05
Zeladoras/Auxiliar de servicos gerais 27
Motoristas 25
Assistente Social 02
Fonoaudiéloga 04
Nutricionista 04
Terapeuta Ocupacional 03
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Fisioterapeuta 03
Guarda Patrimonial 08
Técnico em Seguranga do Trabalho 01
Telefonista 01
Veterindrio 01
Fiscal de Vigilancia Sanitaria 01
Operador de méaquina 02
Operario Bracal 02
Meédicos clinico geral 04
Meédica ginecologista 01
TOTAL 341
CREDENCIAMENTOS
Meédicos ) Especialistas 18
(Credenciamento)
Meédicos Plantonistas (Credenciamento) 27
Dentistas. Clinico Geral 05
(Credenciamento)
Dentistas. Especialistas 0
(Credenciamento)
Assistente Social (Credenciamento) 01
Farmacéuticas (Credenciamento) 05
Fisioterapeutas (Credenciamento) 04
Psicologas (Credenciamento) 03
Nutricionista (Credenciamento) 01

18 de 55



7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

https://digisusgmp.saude. gov.br

1. Manter o percentual de Cobertura populacional Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cobertura populacional estimada pelas equipes de

estimada pelas equipes de atencao basica.

satde da familia.

Acdo N° 1 - Manter as 11 ESF

2. Aumentar o percentual de Percentual de cobertura de Percentual 87,00 86,50  Percentual 75,84 87,68

cobertura de acompanhamento das

acompanhamento das condicionalidades de satde
condicionalidades de satde

do Programa Bolsa Familia.

do Programa Bolsa Familia.

Acdo N° 1 - Realizar chamamentos nas radios locais para realizagdo do acompanhamento das condicionalidades do Programa;
Acdo N° 2 - Realizar a¢do junto aos Agentes Comunitarios de Saude, a fim de captarem os faltantes;

Acdo N° 3 - Garantir a oferta de servicos para a realizacio do pré-natal pelas gestantes, o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil e
imunizacdo das criangas.

3. Aumentar a propor¢do de 75,00 70,00  Percentual 82,00 117,14

gestantes com pelo menos 6
consultas, sendo a primeira

Percentual de gestantes com Percentual
pelo menos 6 consultas,

sendo a primeira até a 20*

até a 20" semana de semana de gestac@o.

gestacdo.
Acao N° 1 - Realizar vigilancia ativa das pessoas adscritas a equipe, estanto atento aos sinais de gestacao;
Acdo N° 2 - Acompanhar proativamente o quantitativo de consultas de pré-natal por cada gestante (por meio de relatérios de sistema de informacao).

Acdo N° 3 - Agendar consulta subsequente a anterior para as gestantes, acompanhando possiveis faltas e acionando a gestante por meio telefénico ou
presencial (domicilio) para entender o motivo.

4. Aumentar a proporcio de  Percentual de gestantes com Percentual 90,00 80,00  Percentual 93,00 116,25

gestantes com exames de exames de sifilis e HIV.

sifilis e HIV.

Acao N° 1 - Solicitar a primeira bateria desses exames logo na primeira consulta de pré-natal;

Acdo N° 2 - Acionar o ACS para averiguar se os exames foram feitos e, caso ndo tenham, desenvolver estratégias para facilitar o acesso aos exames;
Acdo N° 3 - Dar preferéncia aos testes rapidos.

5. Aumentar a cobertura de  Cobertura de exames Percentual 75,00 70,00  Percentual 45,00 64,29

exames citopatologicos do citopatolégicos do colo do
colo do tdtero em mulheres dtero em mulheres de 25 a

de 25 a 64 anos. 64 anos.
Acdo N° 1 - Ofertar esse exame a todas as mulheres na idade preconizada que frequentam a unidade;

Acdo N° 2 - Ter método de controle do seguimento das mulheres com exame alterado;

Acao N° 3 - Realizar controle individualizado dessa populacdo, e ndo por quantitativo total, evitando realizar o exame sempre para as mesmas mulheres e
deixando outras de fora do programa de rastreamento;

Acdo N° 4 - Realizar palestras/agdes educativas.
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6. Aumentar a propor¢do de
exames de mamografia de
rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos.

Percentual de exames de Percentual 55,00
mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de

50 a 69 anos.

Acdo N° 1 - Realizar palestras/acdes educativas.

Acdo N° 2 - Realizar a identificac@o das que ndo realizaram mamografia e fazer busca ativa;

Acdo N° 3 - Realizar agendamento de avaliacdo clinica; solicitagdo e realizagdo de mamografia.

7. Proporcao de vacinas
selecionadas do Calendério
Nacional de Vacinagdo para
criangas menores de dois
anos de idade —
Pentavalente 3* dose,
Pneumocdcica 10-valente 2*
dose, Poliomielite 3* dose e
Triplice Viral 1* dose, com
cobertura vacinal
preconizada.

Percentual de vacinas Percentual 75,00
selecionadas do Calendario
Nacional de Vacinag@o para
criangas menores de dois
anos de idade —
Pentavalente 3* dose,
Pneumocdcica 10-valente 2*
dose, Poliomielite 3* dose e
Triplice Viral 1* dose, com
cobertura vacinal
preconizada.

50,00  Percentual 50,00

75,00  Percentual 100,00

Acdo N° 1 - Realizar estratégias no sentido de conversar com pais e/ou responsaveis pelas criangas e trabalhar em parceria com as escolas.

100,00

133,33

Acdo N° 2 - Realizar acdes coletivas de educag@o em saide com a comunidade, de modo a estimular a promoc¢do da satde e prevencdo de doengas por

meio de vacinagdo;

8. Aumentar a cobertura
vacinal de Poliomielite
inativada e de Pentavalente.

Cobertura vacinal de Percentual 90,00
Poliomielite inativada e de

Pentavalente.

80,00  Percentual 96,25

120,31

Acdo N° | - Realizar acdes coletivas de educacdo em satide com a comunidade, de modo a estimular a promocio da satde e prevencao de doencas por

meio de vacinagao;

9. Manter coberturas
vacinais do calendario
basico de vacinagio de
criangas menores de 1 ano.

Percentual de cobertura Percentual
vacinal alcangada, de

acordo com meta

estabelecida pelo Ministério

da Satde.

100,00

100,00 Percentual 87,50

87,50

Acdo N° 1 - Realizar agdes coletivas de educacio em satide com a comunidade, de modo a estimular a promogdo da saide e prevengdo de doencas por

meio de vacinagao;

Acdo N° 2 - Orientar a populacdo sobre atualiza¢do do calendério vacinal;

Acdo N° 3 - Realizar estratégias no sentido de conversar com pais e/ou responsaveis pelas criancas e trabalhar em parceria com as escolas.

10. Rastrear criangas de 0 a
5 anos, incentivando o
alcance das coberturas
vacinais adequadas ao
Calendario Basico de
Vacinacdo da Crianga.

Percentual de criangcas de 0 Percentual 95,00

a 5 anos rastreadas.

Acdo N° 1 - Orientar a populacdo sobre atualizacdo do calendério vacinal;

90,00  Percentual 100,00

111,11

Acdo N° 2 - Promover acdes coletivas de educagdo em saide com a comunidade, de modo a estimular a promogao da saide e preveng@o de doencas por

meio da vacinagao;

Acdo N° 3 - Realizar estratégias no sentido de conversar com pais e/ou responsaveis pelas criancas e trabalhar em parceria com as escolas.

11. Aumentar o percentual

de pessoas hipertensas com
pressdo arterial aferida em

cada semestre.

Acdo N° 1 - Manter acompanhamento nominal das pessoas com hipertensdo adscritas a equipe, verificando a frequéncia do seguimento, conforme

estratrificagdo de risco;

Percentual de pessoas Percentual 90,00
hipertensas com pressao
arterial aferida em cada

semestre.

80,00  Percentual 45,00

56,25

Acdo N° 2 - Criar estratégias de monitoramento da frequéncia de acompanhamento das pessoas com hipertensao (ex: planilhas eletronicas), possibilitando

a busca ativa através de ferramentas de tecnologia da informagdo e comunicacao (ligacdo, mensagem de texto, mensagem de audio, e-mail);
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Acdo N° 3 - Estimular/promover o autocuidado, sensibilizando toda a equipe na possibilidade de orientar a pessoa com hipertensdo sobre a importancia
de seguir as recomendacdes relacionadas ao estilo de vida, a realizacdo de exames, a adesdo ao tratamento medicamentoso e a manutencdo das consultas
de acompanhamento.

12. Aumentar o percentual Percentual de diabéticos Percentual 90,00 80,00  Percentual 48,00 60,00
de diabéticos com com solicitacdo de

solicitagdo de hemoglobina  hemoglobina glicada.

glicada.

Acdo N° 1 - Garantir que o exame da hemoglobina glicada seja solicitado na rotina de atendimento;
Acdo N° 2 - Manter acompanhamento nominal das pessoas com diabetes adscritas a equipe, verificando a frequéncia de acompanhamento;
Agdo N° 3 - Fazer busca ativa dos faltosos.

13. Implantar e manter o Numero de programas Numero 1 1 Nuamero 1,00 100,00
Programa de Planejamento  implantados.
Familiar.

Acdo N° 1 - Realizar orientacdo/palestra educativa.

Acdo N° 2 - Implantar e manter o Programa de Planejamento Familiar;

14. Realizar agdes Propor¢ao de gravidez na Proporcao 11,00 12,00  Proporgao 0 0
educativas a fim de adolescéncia entre as faixas
monitorar a gravidez na etarias 10 a 19 anos

adolescéncia entre as faixas
etarias de 10 a 19 anos.

Acdo N° 1 - Realizar palestras/acdes educativas.
Acdo N° 2 - Divulgar informag¢des sobre medidas preventivas e educativas que contribuam para a reducio da incidéncia da gravidez na adolescéncia.

15. Aumentar a propor¢ao Propor¢ao de parto normal  Proporcao 45,00 40,00  Proporcao 23,00 57,50
de parto normal no Sistema  no Sistema Unico de Satde

Unico de Sadde e na Saide e na Sadde Suplementar

Suplementar.

Acao N° | - Desmistificar o parto normal, reduzir a incidéncia de parto cesdreo e contribuir para estimular o desejo do parto normal aumentando sua
prevaléncia;

Acdo N° 2 - Capacitar os demais profissionais da equipe de satide sobre os tipos de parto para educarem as gestantes durante o pré-natal;

Acdo N° 3 - Promover o parto normal através de acdes de educacio em saude.

16. Manter os grupos do Numero de grupos do Numero 16 4 Niimero 4,00 100,00
Programa de Controle do Programa de Controle do
Tabagismo. Tabagismo.

Acdo N° 1 - Realizar palestras/acdes educativas.

17. Estimular a Percentual de ESF que Percentual 100,00 75,00  Percentual 75,00 100,00
implementacdo de duas realizam atividades de

praticas integrativas e préticas integrativas e

complementares na Rede complementares.

Municipal de Sadde:
auriculoterapia e
musicoterapia.

Acdo N° 1 - Promover a racionalizagdo das agdes de saide, estimulando alternativas inovadoras e socialmente contributivas ao desenvolvimento
sustentavel de comunidades;

Acdo N° 2 - Contribuir ao aumento da resolutividade do Sistema e amplia¢@o ao acesso a PIC, garantindo qualidade, eficécia, eficiéncia e seguranca no
uso;

18. Manter em Numero de programas Numero 1 1 Nimero 1,00 100,00
funcionamento o Programa  mantidos.
Satde Escolar — PSE.

Acdo N° 1 - Contribuir para a formacao integral dos estudantes por meio de a¢des de promocdo, prevengdo e aten¢io a saide, com vistas ao
enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento de criangas e jovens da rede publica de ensino.
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19. Organizar a Rede de Numero de redes Numero 1 1 Numero 1,00 100,00
Atencdo a Crianca com implantadas e mantidas.

risco de desenvolvimento

para o transtorno do

espectro autista com clareza

dos fluxos e competéncia de

cada ponto de atengdo, com

criacdo de protocolo.

Acdo N° 1 - Manter a Rede de Atencdo a Crianga com risco de desenvolvimento para o transtorno do espectro autista com clareza dos fluxos e
competéncia de cada ponto de atencdo.

Agdo N° 2 - Manter e ampliar a equipe multiprofissional para atender essas criangas.

20. Reimplantar todos os Percentual de programas e Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
programas e linhas de linhas de cuidado
cuidado pactuados com o reimplantadas.

Estado e Unido.
Acdo N° 1 - Manter todos os programas e linhas de cuidado pactuados com o Estado e Unido.

21. Capacitar os Numero de capacitacdes Namero 48 12 Namero 12,00 100,00
profissionais das ESF, realizadas.

quanto as linhas de cuidados

e Programa Previne Brasil.

Acdo N° 1 - Promover a capacitaciio dos profissionais, quanto as linhas de cuidados e quanto aos indicadores do Programa Previne Brasil.

22. Reorganizar os Percentual de processos de  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
processos de trabalho de trabalho reorganizados nas

todas as ESF, buscando a ESF.

efetivacdo da atencao

centrada no paciente

objetivando a satide

humanizada no ambito da

Atencdo Primaria em Satde.

Acdo N° 1 - Reorganizar o processo de trabalho, de forma que desloque seu eixo central do médico para uma equipe multiprofissional, que se encarrega
da escuta qualificada do usudrio, comprometendo-se a resolver seu problema de satide.

Acdo N° 2 - Aumentar o potencial de a¢@o das Unidades de Sadde, com a possibilidade de intervencio de toda equipe na assisténcia direta ao usudrio.
Acdo N° 3 - Acolher e produzir vinculo ao usuario.

23. Implantar o programa Numero de programas Numero 1 1 Nuamero 0 0
municipal “Melhor em implantados.
casa” com equipe

multidisciplinar com o

objetivo de atender as

pessoas que tem dificuldade

temporaria ou definitiva de

sair do espaco de casa até

uma unidade de satide para

0 seu tratamento e

reabilitac@o.

Acdo N° 1 - Implantar o Programa Municipal
Acdo N° 2 - Formar equipe multiprofissional.

24. Fortalecer educacio Numero de capacitagdes Numero 48 12 Numero 12,00 100,00
continuada quanto ao realizadas.

funcionamento dos

programas da Atencdo

Basica.

Acdo N° 1 - Promover palestras, reunides e capacitagoes;

25. Implantar programa e Numero de 6culos Nuamero 200 50 Niimero 0 0
fornecer 6culos para fornecidos.

pacientes vulneraveis

economicamente.

Acdo N° 1 - Implantar programa e fornecer 6culos, baseado em parecer social.
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26. Manter fornecimento de ~ Niumero de atendimentos Nimero 480 120 Numero 126,00 105,00
fraldas para pacientes que realizados
fazem uso continuo.

Acido N° 1 - Manter fornecimento de fraldas para pacientes que fazem uso continuo.

27. Organizar o sistema de ~ Nimero de servigos Nuamero 1 1 Nimero 1,00 100,00
transporte de pacientes organizados.

eletivos, com o objetivo de

diminuir o tempo de espera

na referéncia do servigo

especializado.

Acao N° 1 - Manter o sistema de transporte de pacientes eletivos;
Acgido N° 2 - Gerenciar o fluxo de pacientes.

28. Fortalecer o servico de Atender a demanda para Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
transporte sanitario, para transporte sanitario.

pacientes SUS em

tratamento especializado

fora do municipio.

Acao N° 1 - Fortalecer o servi¢o de transporte sanitario.

1. Manter convénio com Recanto Numero de vagas ~ Numero Numero 5,00 100,00

Parque Iguacu para tratamento de credenciadas.
pacientes usudrios de multiplas
drogas.

Acao N° 1 - Manter convénio com Recanto Parque Iguacu para tratamento de pacientes usuarios de multiplas drogas.

2. Conveniar 02 vagas para pacientes ~Numero de vagas ~ Nimero 2 2 Nimero 0 0
do sexo feminino, usudarias de conveniadas.
multiplas drogas.

Acido N° 1 - Conveniar vagas para pacientes do sexo feminino, usudrios de multiplas drogas.

3. Aumentar o nimero de palestras, Numero de Numero 72 24 Nimero 10,00 41,67
rodas de conversa nas escolas, com palestras

temas relacionados a: prevengdo ao realizadas.

suicidio, alcool e outras drogas.

Acdo N° 1 - Realizar palestras/acdes educativas, rodas de conversa nas escolas.

4. Elaborar e manter fluxo de Numero de fluxos  Numero 1 1 Numero 1,00 100,00
atendimento com base na rede de elaborados e
aten¢@o a satide mental. mantidos.

Acao N° 1 - Elaborar e manter fluxo de atendimento com base na rede de atencio a satde mental.

5. Realizar acdes de matriciamento Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sistemdtico pelo CAPS com equipes ~ matriciamento
de Atencdo Basica. sistematico

realizado.

Acdo N° 1 - Realizar agdes de matriciamento sistematico.
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1. Manter e ampliar o nimero de = Cobertura populacional = Percentual 88,00 77,00  Percentual 64,28 83,48
Equipes de Saude da Familia estimada de satde
com Satde Bucal. bucal na aten¢do basica

Acao N° 1 - Manter e ampliar o nimero de Equipes de Satide da Familia com Satde Bucal.

2. Manter o nimero de Centro de Nuamero de Centro de Numero 1 1 Numero 1,00 100,00
Especialidades Odontol6gicas Especialidades
(CEO) e suas especialidades. Odontolégicas (CEO)

mantido.

Acdo N° 1 - Manter o niumero de Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO) e suas especialidades.

3. Promover ac¢des de prevencdo  Numero de acdes Nimero 4 1 Nimero 1,00 100,00
e diagndstico precoce do cancer  realizadas de
de boca na Atencao Basica. prevencao e

diagnéstico precoce do
cancer de boca.

Acao N° 1 - Realizar agdes de prevencio e diagndstico precoce do cancer de boca na Atencio Basica.

4. Realizar visitas pela equipe de  Numero de visitas Numero 48 12 Nimero 12,00 100,00
satde bucal nas escolas realizadas anualmente.

municipais abrangidas para

realizagdo de palestras e

escovacdo supervisionada.

Acdo N° 1 - Acdlo coletiva (escovacdo supervisionada, exame epidemiolégico, bochecho fluorado).
Acao N° 2 - Atividade educativa/palestra.

5. Realizar puericultura Percentual de Percentual 100,00 95,00  Percentual 95,00 100,00
odontoldgica em criancas de O a  puericultura
3 anos. odontoldgica realizada

em criancas de 0 a 3

anos.

Acdo N° 1 - Realizar consulta odontoldgica e orientacao de como realizar a higiene bucal em criancas;

6. Realizar atendimento Proporcao de gestantes ~ Proporcao 0,00 100,00 100,00  Proporcao 100,00 100,00
odontoldgico as gestantes com atendimento
vinculadas ao pré-natal nas ESF.  odontoldgico realizado.

Acao N° 1 - Realizar consulta odontoldgica, realizacdo de procedimentos e educac@o em saide para as mulheres gestantes.

7. Realizar busca ativa dos Percentual de pacientes Percentual 95,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
pacientes que ndo retornaram rastreados.

para concluirem tratamento

odontoldgico.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa dos pacientes.

8. Mudanca da sede do Centro Realizar mudanca de Nitmero 1 0 Nimero 0 0
de Especialidades sede.

Odontoldgicas, para um local

mais amplo.

Acado N° 1 - Mudanga da sede do CEO.

1. Fortalecer a estratégia Amamenta Percentual de ESF Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
e Alimenta Brasil (EAAB) em todo  abrangidas.
o territério abrangido pela Atencio

Basica.

Acao N° 1 - Fortalecer as agdes de promogao, protegdo e apoio ao aleitamento materno e a alimentagdo complementar saudavel.
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2. Elaborar material informativo Numero de Numero 16 4 Numero 4,00 100,00
sobre temas relacionados a materiais
Alimentacio e Nutri¢do. elaborados.

Acao N° 1 - Elaborar material informativo.

3. Realizar acdo educativa para a Numero de acdes Numero 4 1 Nimero 1,00 100,00
populacdo no més do Dia “D” realizadas.
Mundial da Alimentacdo

Acdo N° 1 - Realizar palestras/acdes educativas.

4. Realizar capacitacdo para todaa  Numero de Nimero 4 1 Nimero 1,00 100,00
equipe das ESF, quanto as acdes de  capacitacoes
Alimentacdo e Nutri¢do. realizadas.

Acdo N° 1 - Promover capacitagdo/educagio continuada para os profissionais das ESF.

5. Reimplantar o Grupo de Niimero de reunides Nimero 48 12 Nimero 4,00 33,33
Gestantes com agdes educativas realizadas.

relacionadas 2 amamentacio e

nutricao.

Acdo N° 1 - Reimplantar o Grupo de Gestantes;
Acdo N° 2 - Realizar palestras/acdes educativas.

6. Implantar projeto para realizacdo ~ Naimero de oficinas ~ Ntamero 8 2 Nimero 0 0
de oficinas culinarias, contendo realizadas.

cozinha experimental para

atendimento coletivo.

Acdo N° 1 - Montar cozinha experimental.
Acao N° 2 - Implantar projeto.

7. Implantar e manter projeto Numeros de Nimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
multidisciplinar para atuar com projetos

criangas em condic@o de obesidade  implantados.

grave.

Acdo N° 1 - Manter projeto multidisciplinar;
Acdo N° 2 - Realizar palestras/acdes educativas, dar orientacdes nutricionais;
Acao N° 3 - Realizar atividades fisicas.

8. Manter o servico de dispensagdo ~ Numero de servicos ~Numero 1 1 Numero 1,00 100,00
de dietas enterais, formulas e mantidos.
suplementos alimentares.

Acdo N° 1 - Manter o servigo.

1. Desenvolver acoes de Percentual de inspecdo de  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
satde do trabalhador em satde do trabalhador
atividades estratégicas de realizadas nas empresas

construcao civil, agricultura, citadas.
frigorificos e abatedouros.

Acao N° 1 - Realizar palestras/acdes educativas.

Acdo N° 2 - Promover a promocao e a protecio da satide do trabalhador;
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2. Realizar preenchimento do  Proporcdo de Proporcdo 0,00 100,00 100,00  Propor¢do 100,00 100,00

campo ocupacao nas preenchimento do campo
notificagdes de agravos ocupagdo nas notificacdes
relacionados ao trabalho. de agravos relacionados

ao trabalho.
Acdo N° 1 - Realizar preenchimento do campo ocupacio;

Acdo N° 2 - Melhoria na captacdo, registro e qualidade dos dados.

3. Manutencdo da politica de  Percentual de acidentes de  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
saide do trabalhador e trabalho com menores de

erradicagio do trabalho 18 anos notificados e

infantil. investigados.

Acdo N° 1 - Articular um conjunto de agdes governamentais direcionada a retirada de criangas e adolescentes com idade inferior a 16 anos da prética do
trabalho precoce, exceto quando na condic@o de aprendiz, a partir de 14 anos.

Agdo N° 2 - Percentual de acidentes de trabalho com menores de 18 anos notificados e investigados;

4. Atualizar diagnéstico de Numero de diagndsticos Nimero 4 1 Nimero 1,00 100,00
saide do trabalhador do atualizados.

municipio anualmente.

Acdo N° 1 - Realizar atualizacdo de diagndstico;

5. Investigar as ocorréncias Percentual de notificagcdes ~ Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de acidentes de trabalho de acidentes de trabalho
graves e fatais. graves e fatais

investigadas.

Acdo N° 1 - Realizar a investigacdo das notificacdes de acidentes de trabalho graves e fatais;

6. Realizar investigacdo de Numero de 6bitos Nuimero 0 0 Numero 1,00 0
6bitos maternos em maternos em determinado

determinado local e periodo periodo e local de

de residéncia. residéncia.

Acdo N° 1 - Avaliar a assisténcia pré-natal, ao parto e puerpério;
Acdo N° 2 - Realizar a investigagao.

7. Realizar investigacdo e Taxa de mortalidade Indice 7,00 7,00 Indice 4,00 57,14
reduzir por meio de agoes infantil

estratégicas a taxa de

mortalidade infantil.

Acdo N° 1 - Qualificar a atencdo pré-natal;
Acdo N° 2 - Promover um atendimento adequado ao parto.
Acdo N° 3 - Aumentar as campanhas de conscientizacdo sobre a importancia da vacina¢do, da reidratag¢@o oral e do aleitamento materno;

8. Realizar investigacdo dos Proporcao de 6bitos fetais ~ Proporcao 95,00 95,00  Proporcao 100,00 105,26
obitos fetais. investigados.

Acdo N° 1 - Realizar a investigagao.

9. Realizar investigacio dos Proporcao de 6bitos de Proporcao 0,00 100,00 100,00 = Proporcao 100,00 100,00
obitos de mulheres em idade ~ mulheres em idade fértil
fértil (10 a 49 anos). (10 a 49 anos)

investigados.

Agdo N° I - Reduzir o nimero de ébitos maternos;
Acdo N° 2 - Avaliar a assisténcia pré-natal, ao parto e puerpério;

Acdo N° 3 - Realizar a investigacdo.

10. Realizar monitoramento Numero de casos novos de Numero 0 0 Niimero 2,00 0
dos casos novos notificados sifilis congénita em
no SINAN, de sifilis menores de um ano de

congénita em menores de um  idade
ano de idade.

Acdo N° 1 - Qualificar assisténcia ao pré-natal garantindo detecg@o precoce e tratamento adequado da sifilis para gestantes e parceiros;
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Acdo N° 2 - Realizar monitoramento.

11. Monitorar a propor¢ao de  Proporcdo de cura dos Proporcao 98,00 98,00  Proporcao 100,00 102,04
cura dos casos novos de casos novos de hanseniase

hanseniase diagnosticados nos =~ diagnosticados nos anos

anos de coortes. das coortes

Acdo N° 1 - Possibiliar a inferéncia sobre a qualidade do atendimento dos servicos de Satude a pessoa acometida pela hanseniase, expressando a
efetividade dos servicos em assegurar a adesio ao tratamento até a alta.

Acdo N° 2 - Reduzir os focos de contagio da doenga e contribuir para prevenir incapacidades fisicas.

12. Aumentar a propor¢ao de  Propor¢do de cura de Proporcao 86,00 86,00  Proporcao 100,00 116,28
cura de casos novos de casos novos de

tuberculose pulmonar com tuberculose pulmonar com

confirmacdo laboratorial. confirmacdo laboratorial.

Acdo N° 1 - Mensurar o éxito do tratamento de tuberculose e a consequente diminui¢do da transmissdo da doenca;

Acdo N° 2 - Possibilitar a verificagdo, de forma indireta da qualidade da assisténcia aos pacientes, viabilizando o monitoramento indireto das a¢des do
Programa de Controle da Tuberculose.

13. Aumentar a propor¢do de  Propor¢do de exame anti- ~ Proporcdo 95,00 90,00  Proporcao 100,00 111,11
testagem para HIV nos casos  HIV realizados entre os
novos de tuberculose. casos novos de

tuberculose.

Acdo N° 1 - Verificar o quantitativo de casos de tuberculose que foram testados para HIV;

Acdo N° 2 - Devido ao fato da tuberculose ser a primeira causa de obito em pacientes portadores de AIDS, a identificacdo precoce dos casos de HIV
positivo torna-se importante para que um resultado satisfatério possa ser alcancado.

14. Supervisionar o registro Proporcao de registro de Proporcao 98,00 98,00  Proporcao 91,00 92,86
de 6bitos com causa basica Obitos com causa basica
definida. definida

Acdo N° 1 - Possibilitar a inferéncia sobre a qualidade das informagdes relativas as causas de mortalidade, pela afericdo da participagdo proporcional dos
obitos com causa definida no total de ébitos ndo fetais notificados.

Acdo N° 2 - Aumentar a propor¢ao de registro de 6bitos com causa basica definida.

15. Realizar o encerramento Proporcao de casos de Proporcao 98,00 98,00  Proporcio 80,00 81,63
dos casos de doencas de doencas de notificacao

notificagdo compulséria compulséria imediata

imediata (DNCI) em até 60 (DNCI) encerrados em até

dias ap6s notificagdo. 60 dias apds notificacdo.

Acdo N° 1 - Avaliar e monitorar a capacidade de resolucdo das investigacdes de casos registrados e a atualizagao do SINAN;

16. Realizar acdes para Mortalidade prematura (de Ntmero 60 65 Nimero 49,00 75,38
reduzir mortalidade prematura 30 a 69 anos) pelo

(de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais

conjunto das 4 principais DCNT (doengas do

DCNT (doengas do aparelho  aparelho circulatorio,
circulatério, cancer, diabetes cancer, diabetes e doengas
e doencas respiratérias respiratdrias cronicas)
cronicas).

Acdo N° 1 - Promover habitos saudaveis e incentivar exames preventivos;
Acdo N° 2 - Contribuir para o monitoramento do impacto das politicas ptblicas na preven¢@o e no controle das DCNT e em seus fatores de risco;
Acdo N° 3 - Desenvolver programas de prevencio e promogdo da satde.

17. Monitorar casos novos de ~ Numero de casos novos de Numero 0 0 Numero 0 0
AIDS em menores de 5 anos.  aids em menores de 5
anos.

Acdo N° 1 - Reduzir a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos;

Acdo N° 2 - Monitorar a transmiss@o vertical do HIV.
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18. Realizar notificagc@o de
Violéncia interpessoal e
autoprovocada nos
estabelecimentos de satde.

Percentual de notificagcdes ~ Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

de violéncia interpessoal e
autoprovocada realizadas.

Acdo N° 1 - Conhecer a magnitude e a gravidade do problema, por meio da producdo, andlise e difusdo de informacdes epidemioldgicas;

Acdo N° 2 - Organizar os servi¢os e fluxos, construgdo de estratégias de intervencdo com foco na prevencio, atenc@o e protecdo as pessoas em situacao

de violéncia.

19. Realizar andlises em Propor¢do de andlises Proporcdo 100,00 100,00  Propor¢do 100,00 100,00
amostras de dgua para realizadas em amostras de
consumo humano, quanto aos = 4gua para consumo
parametros coliformes totais, humano quanto aos
cloro residual livre e turbidez. pardmetros coliformes
totais, cloro residual livre
e turbidez
Acdo N° 1 - Avaliar a qualidade da agua utilizada para consumo humano;
Acdo N° 2 - Verificar se o tratamento estd adequado para inativar os organismos patogénicos.
20. Realizar ciclos nos Numero de ciclos que Nuimero 6 6 Numero 3,00 50,00

iméveis para controle vetorial — atingiram minimo de 80%

da dengue. de cobertura de imdveis
visitados para controle

vetorial da dengue

Acdo N° 1 - Verificar o quantitativo que realmente foi visitado pelos agentes de controle de endemias, preferencialmente em articulagdo com os agentes
comunitarios de satde, em cada ciclo.

Acdo N° 2 - Evidenciar o conjunto de imdveis localizados em areas infestadas pelo vetor;

21. Realizar coleta e envio de  Percentual de amostras Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

amostras para monitoramento  coletadas para

da qualidade de produtos e monitoramento.

servigos de interesse a satude

de acordo com a demanda.

Acdo N° 1 - Investigar desvio de qualidade ou evento adverso relacionado a produtos e servicos;

Acdo N° 2 - Realizar coletas de amostras de produtos de interesse a saide atendendo a demandas de Programas de monitoramento da qualidade.

22. Realizar acdes de controle Numero de acdes Numero 48 12 Namero 25,00 208,33

do vetor Aedes aegypti para realizadas.

manter a infestacdo menor

que um digito.

Acdo N° 1 - Realizar palestras/acdes educativas;

Acdo N° 2 - Realizar mutirdes de limpeza na zona urbana e rural;

Acao N° 3 - Realizar visitas aos domicilios pelos Agentes de Combate a Endemias e Agentes Comunitarios de Sadde.

23. Realizar as inspegoes, Percentual de inspecdes Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

conforme pactuado na realizadas.

Programacdo Anual da

Vigilancia Sanitaria (PAVS).

Acdo N° 1 - Realizar inspegoes.

24. Realizar inspecgdes Percentual de inspecdes Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00

sanitarias anuais nas Estacdes realizadas.

de Tratamento de Agua

(ETA).

Acdo N° 1 - Realizar inspecoes.

25. Investigar os agravos Percentual de agravos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

notificados referentes a saide notificados e investigados.

do trabalhador.

Acao N° 1 - Realizar notificagdo, uma vez que essas informagodes servem de base para o conhecimento do territério e planejamento das agdes;

Acdo N° 2 - Auxiliar no planejamento das acdes de assisténcia, de vigilancia e de intervengdo sobre os ambientes de trabalho.
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26. Inserir as Declaragdes de
Nascidos Vivos (DNV) e as
Declaracoes de Obito (DO)
em seus respectivos bancos
de informagdo nacionais
(SINASC e SIM).

Percentual das DO e DNV  Percentual
ocorridos em Sdo Miguel

100,00

do Iguagu inseridas nos
Bancos de informacdes
nacionais.

Acgdo N° I - Alimentar os sistemas regularmente.

27. Realizar a busca ativa e
vigilancia dos contatos intra-
domiciliares dos casos novos
de hanseniase.

Percentual de contatos Percentual 100,00
intra-domiciliares dos
casos novos de hanseniase

investigados.

Acdo N° 1 - Realizar a busca sistematica de novos casos de hanseniase entre as pessoas que convivem com o doente, a fim de que sejam adotadas

medidas de preven¢do em relacdo as mesmas: o diagndstico e o tratamento precoces.

28. Realizar encaminhamento

das pessoas com diagndstico
de HIV para o Centro de
Referéncia (SAE).

Percentual de pessoas com Percentual 90,00
diagnéstico de HIV em
tratamento.

Agdo N° | - Realizar o encaminhamento para o Centro de Referéncia.

29. Realizar vigilancia e
analise dos Obitos
relacionados a acidentes de
transito.

Acdo N° 1 - Realizar vigilancia e andlise de 6bitos.

30. Ampliar as agdes de

prevencao as DST/HIV/AIDS

as comunidades mais
expostas as doengas.

Percentual de vigildnciae  Percentual 100,00
andlise dos acidentes de

transito com 6bito.

Numero de acdes Numero 4

realizadas.

100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
90,00  Percentual 100,00 111,11
100,00 Percentual 100,00 100,00
1 Namero 5,00 500,00

Acdo N° 1 - Realizar campanhas de massa, por intermédio da midia impressa e eletronica, e intervengdes educativas;

Acdo N° 2 - Elaboragdo de materiais educativos e informativos, buscando atingir os diferentes grupos sociais, estimulando-os a adotar praticas mais

seguras que reduzam a transmissdo do HIV/Aids.

31. Realizar agdes de controle = Ntmero de agdes

para animais peconhentos de
interesse a satde.

Nimero 16
realizadas.

4 Namero 12,00 300,00

Acdo N° 1 - Realizar acdes educativas em relag@o ao risco de acidentes, primeiros socorros e medidas de controle individual e ambiental fazem parte das

atividades a serem desenvolvidas durante as visitas;
Acdo N° 2 - Promover educag@o em saide na comunidade como uma medida de prevengdo.

32. Encaminhar ao Percentual de amostras Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Laboratério Central do Estado = encaminhadas.
(LACEN) as amostras

bioldgicas dos animais que

apresentem sintomatologia

suspeita para a raiva animal

no municipio.

Acdo N° 1 - Encaminhar as amostras ao LACEN.

33. Realizar vigilancia de Percentual de vigilancia Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

caes nas areas de maior risco  realizada de acordo com a

a leishmaniose. demanda visceral canina.
Acdo N° 1 - Realizar vigilancia de caes.

Acdo N° 2 - Realizar agdes no sentido de evitar a criaciio e proliferacio do inseto vetor da doenga, que se reproduz no meio da matéria orginica e em
criadouros de animais.

34. Realizar monitoramento Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
nas areas de risco para Febre = monitoramento de risco
Amarela. para Febre Amarela.
Acdo N° 1 - Realizar monitoramento.
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Aciao N° 2 - Incentivar a realizac@o da vacina, pois esta € a principal ferramenta de prevengdo.

35. Realizar vistoria nos
pontos de coleta para
triatomineos (PITS).

Acdo N° 1 - Realizar vistorias.

Nimero de visitas nos

Nimero 48

pontos de coletas.

12 Nuamero

12,00 100,00

1. Realizar integralmente a regulacao
de acesso ao Servigco de Apoio
Diagnéstico e Terapéutico (SADT) e
Especialidades nas Unidades de
Satde.

Acao N° 1 - Otimizar o processo.

Percentual de Percentual 100,00
ESFs com servico
de regulacdo

integral.

100,00 Percentual

Acdo N° 2 - Realizar a migrac@o dos servicos de regulacdo que ainda sio realizados na Secretaria Municipal de Satide para as Unidades de Saude.

2. Manter atualizado o planejamento
dos fluxos das acdes de saide, por
meio da Programacdo Pactuada e
Integrada (PPI).

Percentual de Percentual 100,00

fluxos atualizados.

Acdo N° 1 - Manter atualizado o planejamento dos fluxos;

3. Manter o convénio com consorcio
intermunicipal de saide (CISI), a fim
de contratar exames e consultas
especializadas.

Acdo N° 1 - Manter convénio.

4. Descentralizar o atendimento dos
profissionais, pediatria, ginecologia-
obstetricia para as Unidades de
Satude.

Nuamero de Numero 1
convénios com
Consorcios de

Satde.

Percentual de ESF
com Servicos

Percentual 100,00

descentralizados.

Acdo N° 1 - Descentralizar o atendimento para as UBS.

5. Realizar mutirdo de exames e
consultas especializadas, com o
objetivo de zerar a fila de espera.

Acado N° 1 - Realizar mutirdo.

Nuamero de Namero 4
mutirdes

realizados.

100,00 Percentual

1 Nuimero

100,00 Percentual

1 Namero

100,00 100,00
100,00 100,00
1,00 100,00
33,33 33,33
1,00 100,00

100,00

1. Realizar periodicamente as
adequacdes/manutengdes
necessarias no Hospital e
Maternidade Municipal, para
mantermos a Licenca Sanitaria.

Nuamero de

Numero

verificacdes realizadas
anualmente.

Acdo N° 1 - Realizar regularmente as adequacdes/manutencoes necessarias;
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2. Implantac@o de um lactdriono  Implantar um lactario. ~Nudmero 1
Hospital e Maternidade
Municipal.

Acgdo N° I - Implantar um lactério.

3. Realizar cirurgias credenciadas ~ Numero de cirurgias Nimero 960
no Hospital e Maternidade realizadas.
Municipal.

Acdo N° | - Realizar cirurgias eletivas, de urgéncia e emergéncia.

4. Realizar estudo referente a taxa Numero de estudos Namero 4
de internag@o, obstetricia, realizados.

pediatria, COVID-19, quanto a

utiliza¢@o dos leitos por hospital,

conforme pactuac@o e repactuar,

conforme viabilidade e

capacidade instalada.

Acdo N° 1 - Realizar estudo com a equipe técnica.

5. Avaliar e monitorar Percentual de Percentual 80,00
continuamente a oferta de avaliacdes realizadas

servicos ambulatoriais e em relagdo ao nimero

hospitalares, conforme definido total de

nos contratos dos prestadores de  estabelecimentos com
Servicos. contrato.

1 Nimero
240 Numero
1 Namero

80,00  Percentual

319,00

80,00

132,92

100,00

Aca@o N° I - Avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade das estruturas, processos e resultados relacionados ao risco, acesso e satisfacdo dos cidadaos

frente aos servicos de saide do SUS.

6. Definir e implantar indicadores ~ Percentual de Percentual 100,00
(taxa de 6bito, psiquiatria, indicadores e
COVID-19), conforme parametros
parametros assistenciais assistenciais definidos
estabelecidos para monitoramento e implantados nos
dos servicos de satde por perfil servigos de saude,
de atendimento. priorizados pelo gestor
municipal.

Acdo N° 1 - Definir e implantar indicadores.

7. Auditar servicos de satde, Percentual de servicos = Percentual 100,00
conforme os atendimentos auditados.
realizados.

Acao N° 1 - Alimentar o sistema e auditar os servigos de satde.
Acdo N° 2 - Sistematizar as acdes de controle dos atendimentos realizados pelas unidades prestadoras.

8. Realizar estudos avaliativos Numero de estudos Nimero 4
quanto a compatibilidade entre a  realizados, conforme

capacidade instalada, a priorizado pelo gestor

programacdo e a produgdo, municipal.

conforme servigos priorizados

pelo gestor municipal.

Aca@o N° | - Realizar estudos avaliativos com a equipe técnica.

9. Realizar o exame de Emissdes  Percentual de nascidos Percentual 100,00
otoacusticas evocadas para vivos que realizaram o

triagem auditiva em 100% dos Teste de Emissdes

nascidos vivos na Maternidade otoacusticas evocadas

Municipal. para triagem auditiva.

Acdo N° 1 - Realizar o exame em todos os nascidos vivos.

DIRETRIZ N° 5 - Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.
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1. Promover o uso racional de Numero de Numero Numero 100,00
medicamentos através de campanhas = campanhas
educativas. realizadas.

Acao N° 1 - Realizar palestras/acdes educativas.

2. Orientar os usuarios do SUS que  Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
fazem uso de medicamentos usuérios orientados.
excepcionais.

Acdo N° 1 - Realizar palestras/acdes educativas.

3. Atualizar a REMUME com base Nuimero de Numero 4 1 Numero 1,00 100,00
nas necessidades da populacao. atualizacoes.

Acao N° 1 - Manter atualizada a relag@o.

4. Desenvolver atividades e reunides Numero de Numero 8 2 Numero 2,00 100,00
com 0s prescritores para maior atividades /

adesao a REMUME ou aos reunides realizadas.

medicamentos do CEAF.

Acdo N° 1 - Realizar atividades e reunides com os prescritores.

5. Promover reunides com os Numero de Nimero 8 2 Nimero 2,00 100,00
prescritores para atualizacio sobre reunides realizadas.
os regulamentos do CEAF.

Acdo N° 1 - Realizar reunides.

1. Adequar e equipar os dispenséarios  Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 30,00
e a Farmicia Bésica. adequacdes
realizadas.

Acdo N° 1 - Equipar e realizar as adequacdes necessarias.

2. Desenvolver atividades e reunides ~ Numero de Nimero 8 2 Nimero 2,00 100,00
com a equipe de atendentes para atividades /

manter o alinhamento quanto as reunides

regras de dispensacdo e orientaciao realizadas.

dos pacientes.

Acao N° 1 - Realizar capacitacio para a equipe de atendentes de farmacia.

3. Manter convénio com o Consorcio  Numero de Numero 1 1 Numero 1,00 100,00
Parana Sauide. convénios
mantidos.

Acdo N° 1 - Manter convénio.

4. Implementar e manter sistema de Nuimero de Nimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
gerenciamento de medicamentos sistemas
sujeitos a controle especial. implantados e

mantidos.

Acado N° 1 - Implantar e manter sistema de gerenciamento.
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1. Elaborar lei de incentivo financeiro Numero de leis Nimero

para desempenho, aos servidores da elaboradas.
Secretaria Municipal de Satide que
integram a Atengado Bésica em Satide.

Acao N° 1 - Realizar estudos com a equipe técnica.
Acdo N° 2 - Verificar disponibilidade financeira.

Acao N° 3 - Elaborar lei de incentivo financeiro.

2. Manter instrumento de avaliagdo de Numero de Numero
desempenho dos servidores da Secretaria ~ avaliacdes
Municipal de Satde. realizadas

semestralmente.

Acao N° 1 - Realizar avaliagdo de desempenho dos servidores.

3. Promover evento de prevengio de Nimero de Nimero

satde para os servidores. atividades dirigidas
aos servidores da
Secretaria
Municipal de
Satde (promogao
em sauide).

Acdo N° 1 - Realizar evento anual para os servidores.

4. Realizar concurso publico para Nimero de Nimero

diversas categorias profissionais da SMS: = concursos publicos
06 atendentes de farmécia, 01 terapeuta realizados.
ocupacional, 01 psicéloga (atendimento

infantil e adolescéncia), 01 médico

psiquiatra, 12 médicos clinico-geral, 02

enfermeiras, 08 técnicos em enfermagem,

06 recepcionistas, 03 auxiliares de

servicos gerais.

Acao N° 1 - Realizar concurso publico para suprir a demanda de profissionais da Saide Municipal.

5. Realizar reunido mensalmente com Numero de Niamero
equipe de satde para melhorar reunides realizadas
atendimento. anualmente.

Acao N° 1 - Realizar reunido mensal com a equipe.

6. Realizar parcerias com institui¢des de ~ Naimero de Nimero

ensino superior, a partir dos cursos na parcerias
area da saude, no sentido de melhoria do  realizadas.
atendimento e aproveitamento do capital

humano das instituicdes.

Acdo N° 1 - Realizar parcerias com institui¢des de ensino superior.

7. Manter o Programa Informatiza APS Nimero de ESFs Numero
em todas as ESFs. com o Programa
Informatiza APS.

Acao N° 1 - Manter o programa.

12

11

Numero

Numero

Nuamero

Namero

Numero

Nuamero

Numero

2,00

1,00

12,00

1,00

11,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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1. Manter local para sede da Numero de locais Nimero
Secretaria Executiva do mantidos.

Conselho Municipal de Satide

(COMUS).

Acdo N° 1 - Manter local.

2. Acompanhar a execu¢do da  Percentual de Percentual
rubrica orcamentaria acompanhamento da
especifica para o COMUS execucdo orcamentdria da

dentro do orcamento geral da  rubrica especifica do
SMS COMUS.

Acdo N° 1 - Acompanhar execugdo.

3. Investir na formacao dos Numero de formagdes dos Numero
conselheiros de satide. conselheiros municipais
de saide.

Acdo N° 1 - Investir na capacitacdo dos conselheiros.

4. Garantir caixas de Percentual de setores com  Percentual
sugestoes, criticas e elogios caixas de sugestdes
em todos os setores mantidas.

pertencentes a SMS.
Acao N° 1 - Disponibilizar caixas de sugestdes, elogios e criticas;
Acao N° 2 - Verificar a qualidade do atendimento prestado aos usudrios.

5. Fiscalizar e avaliar a Percentual de Percentual
execucdo: PPA, LDO, LOA, cumprimento de cada

PMS, PAS, Relatérios instrumento de gestdo.

Quadrimestrais e RAG.

Acdo N° 1 - Fiscalizar e avaliar.

6. Cadastrar os membros e Nutmeros de membros Ntmero
manter atualizado no Sistema titulares e suplentes

de Acompanhamento dos cadastrados no SIACS.

Conselhos de Satide — SIACS

Acao N° 1 - Cadastrar e manter atualizado os membros.

100,00

100,00

100,00

24

Nuamero

100,00 Percentual

1 Namero

90,00  Percentual

100,00 Percentual

24 Nuamero

100,00

1,00

90,00

100,00

24,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Nuimero

1. Manter a Ouvidoria Municipal Numero de servicos ~ Numero
do SUS, com base na legislacdo mantidos.
vigente.

Acdo N° 1 - Manter a ouvidoria do SUS.

2. Elaborar relatérios da Ouvidoria ~ Ntumero de Ntmero
do SUS, com disponibiliza¢do de relatérios realizados.
informacgdes para a gestao.

Acdo N° 1 - Elaborar relatdrios.

3. Acolher, analisar e responder as  Percentual de Percentual
manifestacdes demandadas da respostas dentro do

Ouvidoria dentro do prazo prazo estabelecido.

estabelecido.

Acdo N° 1 - Acolher, analisar e responder as manifestacdes dentro do prazo.
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1. Manter a aba referente a Secretaria Nutmero de Namero Ntmero 100,00
Municipal de Sadde no site do municipio  atualizagdes

atualizada, referente aos servicos mensais.

prestados.

Acao N° 1 - Manter aba atualizada.

2. Construir as Estratégias de Satde da Nutmero de ESFs Nimero 2 2 Nimero 0 0
Familia Santo Antonio e Santa Catarina.  construidas.

Acao N° 1 - Construir duas ESF.

3. Reformar e ampliar a ESF Central, Numero de ESFe  Namero 3 2 Numero 0 0
ESF Aurora do Iguacu e a Unidade de Unidade de Satde
Satde Severo Murbak. reformadas e

ampliadas.

Acdo N° 1 - Reformar e ampliar duas Unidades de Satde.

4. Construir uma sede para o SAMU. Construir uma Numero 1 0 Nimero 0 0
sede.

Acdo N° 1 - Construir sede para 0 SAMU em 2025.

5. Construir e adequar a Central de Construir e Nimero 1 1 Nimero 0 0
Abastecimento Farmacéutico adequar a CAF.

Acdo N° 1 - Construir e adequar a CAF em 2024.

6. Construir a sede da Divisdo de Construir uma Niamero 1 0 Nuimero 0 0
Imunobioldgicos. sede.

Acdo N° 1 - Construir sede da Divisdao de Imunobioldgicos em 2025.

7. Disponibilizar e manter um espaco Ntmero de Niimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
adequado para as atividades do CAPS, espacos
para atendimento da demanda, com disponibilizados.

espaco inclusive para cursos e para o
plantio de verduras (horta).

Acao N° 1 - Disponibilizar e manter espaco adequado para o CAPS.

8. Realizar contratualizacdo junto a Realizar Numero 1 1 Nimero 0 0
SESA/PR, para recebermos aporte contratualizacao.

financeiro para o Hospital e Maternidade

Municipal.

Acdo N° 1 - Realizar contratualiza¢do junto a SESA/PR.

9. Manter um profissional efetivo Ntmero de Niimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
devidamente capacitado, para alimentar profissionais.

os sistemas de informacao: SIA, BPA,

CNES, E-SUS, FPO e SISAIHO1.

Acao N° 1 - Manter profissional efetivo.
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122 - Manter convénio com Recanto Parque Iguagu para tratamento de pacientes usuarios de multiplas drogas. 5 5

Administracdo
Geral Manter a aba referente a Secretaria Municipal de Satde no site do municipio atualizada, referente aos 12 12

servicos prestados.

Manter a Ouvidoria Municipal do SUS, com base na legislagdo vigente. 1 1
Manter local para sede da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Satide (COMUS). 1 1
Elaborar lei de incentivo financeiro para desempenho, aos servidores da Secretaria Municipal de Saide que 1 0

integram a Aten¢do Basica em Satide.
Adequar e equipar os dispensarios e a Farmacia Basica. 100,00 30,00

Realizar periodicamente as adequacdes/manutengdes necessarias no Hospital e Maternidade Municipal, para 1 1
mantermos a Licenca Sanitaria.

Realizar integralmente a regulacio de acesso ao Servico de Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT) e 100,00 100,00
Especialidades nas Unidades de Satde.

Conveniar 02 vagas para pacientes do sexo feminino, usudrias de muiltiplas drogas. 2 0
Construir as Estratégias de Satide da Familia Santo Antdnio e Santa Catarina. 2 0
Elaborar relatérios da Ouvidoria do SUS, com disponibilizagdo de informacdes para a gestao. 3 3
Acompanhar a execugdo da rubrica orcamentaria especifica para o COMUS dentro do or¢amento geral da 100,00 100,00
SMS

Manter instrumento de avaliacdo de desempenho dos servidores da Secretaria Municipal de Sadde. 2 2
Implantag¢@o de um lactario no Hospital e Maternidade Municipal. 1 0
Manter atualizado o planejamento dos fluxos das a¢oes de satde, por meio da Programacdo Pactuada e 100,00 100,00

Integrada (PPI).

Manter o nimero de Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO) e suas especialidades. 1 1
Manter o convénio com consorcio intermunicipal de satide (CISI), a fim de contratar exames e consultas 1 1
especializadas.

Reformar e ampliar a ESF Central, ESF Aurora do Iguacu e a Unidade de Satide Severo Murbak. 2 0
Acolher, analisar e responder as manifestagdes demandadas da Ouvidoria dentro do prazo estabelecido. 100,00 100,00
Investir na formagdo dos conselheiros de satde. 1 1
Promover evento de prevencao de satide para os servidores. 1 1
Manter convénio com o Consércio Parand Sadde. 1 1
Atualizar a REMUME com base nas necessidades da populacao. 1 1
Realizar cirurgias credenciadas no Hospital e Maternidade Municipal. 240 319
Descentralizar o atendimento dos profissionais, pediatria, ginecologia-obstetricia para as Unidades de Sadde. 100,00 33,33
Construir uma sede para o SAMU. 0 0
Garantir caixas de sugestoes, criticas e elogios em todos os setores pertencentes a SMS. 90,00 90,00
Realizar concurso publico para diversas categorias profissionais da SMS: 06 atendentes de farmécia, 01 1 0

terapeuta ocupacional, 01 psicéloga (atendimento infantil e adolescéncia), 01 médico psiquiatra, 12 médicos
clinico-geral, 02 enfermeiras, 08 técnicos em enfermagem, 06 recepcionistas, 03 auxiliares de servicos

gerais.

Realizar mutirdo de exames e consultas especializadas, com o objetivo de zerar a fila de espera. 1 1
Construir e adequar a Central de Abastecimento Farmacéutico 1 0
Fiscalizar e avaliar a execucdo: PPA, LDO, LOA, PMS, PAS, Relatérios Quadrimestrais e RAG. 100,00 100,00
Realizar reunido mensalmente com equipe de satide para melhorar atendimento. 12 12
Implantar projeto para realizagdo de oficinas culinérias, contendo cozinha experimental para atendimento 2 0
coletivo.

Construir a sede da Divisdo de Imunobiol6gicos. 0 0
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Cadastrar os membros e manter atualizado no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Satde — 24 24
SIACS

Realizar parcerias com instituicdes de ensino superior, a partir dos cursos na drea da saide, no sentido de 1 1
melhoria do atendimento e aproveitamento do capital humano das institui¢des.

Manter o Programa Informatiza APS em todas as ESFs. 11 11

Disponibilizar e manter um espago adequado para as atividades do CAPS, para atendimento da demanda, 1 1
com espaco inclusive para cursos e para o plantio de verduras (horta).

Mudanca da sede do Centro de Especialidades Odontolégicas, para um local mais amplo. 0 0

Realizar contratualizacdo junto a SESA/PR, para recebermos aporte financeiro para o Hospital e 1 0
Maternidade Municipal.

Manter o servico de dispensacdo de dietas enterais, formulas e suplementos alimentares. 1 1

Manter um profissional efetivo devidamente capacitado, para alimentar os sistemas de informacdo: SIA, 1 1
BPA, CNES, E-SUS, FPO e SISAIHOI1.

Aumentar a proporcdo de parto normal no Sistema Unico de Sadde e na Satide Suplementar. 40,00 23,00

Estimular a implementacao de duas praticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Satde: 75,00 75,00
auriculoterapia e musicoterapia.

Organizar a Rede de Atencdo a Crianga com risco de desenvolvimento para o transtorno do espectro autista 1 1
com clareza dos fluxos e competéncia de cada ponto de ateng@o, com criacio de protocolo.

Reimplantar todos os programas e linhas de cuidado pactuados com o Estado e Unido. 100,00 100,00
Realizar acdes de controle do vetor Aedes aegypti para manter a infestagdo menor que um digito. 12 25
Implantar o programa municipal “Melhor em casa” com equipe multidisciplinar com o objetivo de atender 1 0

as pessoas que tem dificuldade temporaria ou definitiva de sair do espaco de casa até uma unidade de satude
para o seu tratamento e reabilita¢do.

Implantar programa e fornecer 6culos para pacientes vulneraveis economicamente. 50 0
Fortalecer o servigo de transporte sanitdrio, para pacientes SUS em tratamento especializado fora do 100,00 100,00
municipio.
301 - Atencdo  Manter o percentual de cobertura populacional estimada pelas equipes de satde da familia. 100,00 100,00
Bsica Elaborar lei de incentivo financeiro para desempenho, aos servidores da Secretaria Municipal de Satde que 1 0

integram a Atengdo Basica em Satde.

Adequar e equipar os dispensérios e a Farméacia Basica. 100,00 30,00
Promover o uso racional de medicamentos através de campanhas educativas. 1 1
Realizar integralmente a regulagdo de acesso ao Servico de Apoio Diagnoéstico e Terapéutico (SADT) e 100,00 100,00

Especialidades nas Unidades de Satide.

Fortalecer a estratégia Amamenta e Alimenta Brasil (EAAB) em todo o territdrio abrangido pela Atencao 100,00 100,00
Basica.

Manter e ampliar o nimero de Equipes de Satide da Familia com Satide Bucal. 77,00 64,28
Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satide do Programa Bolsa 86,50 75,84
Familia.

Desenvolver atividades e reunides com a equipe de atendentes para manter o alinhamento quanto as regras 2 2

de dispensac¢do e orientacdo dos pacientes.

Orientar os usudrios do SUS que fazem uso de medicamentos excepcionais. 100,00 100,00
Realizar preenchimento do campo ocupagdo nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. 100,00 100,00
Elaborar material informativo sobre temas relacionados a Alimenta¢do e Nutricdo. 4 4
Manter o nimero de Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO) e suas especialidades. 1 1
Aumentar a propor¢do de gestantes com pelo menos 6 consultas, sendo a primeira até a 20* semana de 70,00 82,00
gestacdo.

Atualizar a REMUME com base nas necessidades da populacao. 1 1
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Realizar acdo educativa para a populagdo no més do Dia “D” Mundial da Alimentagcao 1 1
Promover acoes de prevengido e diagndstico precoce do cancer de boca na Atengdo Basica. 1 1

Aumentar o nimero de palestras, rodas de conversa nas escolas, com temas relacionados a: prevencao ao 24 10
suicidio, alcool e outras drogas.

Aumentar a propor¢do de gestantes com exames de sifilis e HIV. 80,00 93,00
Garantir caixas de sugestdes, criticas e elogios em todos os setores pertencentes a SMS. 90,00 90,00
Implementar e manter sistema de gerenciamento de medicamentos sujeitos a controle especial. 1 1
Desenvolver atividades e reunides com os prescritores para maior adesado a REMUME ou aos medicamentos 2 2
do CEAF.

Descentralizar o atendimento dos profissionais, pediatria, ginecologia-obstetricia para as Unidades de Satde. 100,00 33,33
Realizar capacita¢@o para toda a equipe das ESF, quanto as acdes de Alimentagdo e Nutrigdo. 1 1
Realizar visitas pela equipe de satide bucal nas escolas municipais abrangidas para realizacio de palestras e 12 12

escovacdo supervisionada.

Elaborar e manter fluxo de atendimento com base na rede de atencdo a satde mental. 1 1
Aumentar a cobertura de exames citopatoldgicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos. 70,00 45,00
Promover reunides com os prescritores para atualizacdo sobre os regulamentos do CEAF. 2 2
Reimplantar o Grupo de Gestantes com acdes educativas relacionadas 2 amamentacgio e nutricao. 12 4
Realizar puericultura odontolégica em criancas de 0 a 3 anos. 95,00 95,00
Realizar acdes de matriciamento sistematico pelo CAPS com equipes de Atencdo Bésica. 100,00 100,00
Aumentar a propor¢do de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos. 50,00 50,00
Realizar investigacio de 6bitos maternos em determinado local e periodo de residéncia. 0 1
Implantar projeto para realizacdo de oficinas culindrias, contendo cozinha experimental para atendimento 2 0
coletivo.

Realizar atendimento odontolégico as gestantes vinculadas ao pré-natal nas ESF. 100,00 100,00
Proporc¢do de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinag@o para criangas menores de dois anos 75,00 100,00

de idade — Pentavalente 3" dose, Pneumocécica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice Viral 1*

dose, com cobertura vacinal preconizada.

Manter o Programa Informatiza APS em todas as ESFs. 11 11
Realizar investigacdo e reduzir por meio de acOes estratégicas a taxa de mortalidade infantil. 7,00 4,00
Implantar e manter projeto multidisciplinar para atuar com criangas em condi¢do de obesidade grave. 1 1
Realizar busca ativa dos pacientes que nao retornaram para concluirem tratamento odontolégico. 90,00 90,00
Aumentar a cobertura vacinal de Poliomielite inativada e de Pentavalente. 80,00 96,25
Realizar investigacio dos 6bitos fetais. 95,00 100,00
Manter o servico de dispensacdo de dietas enterais, formulas e suplementos alimentares. 1 1
Manter coberturas vacinais do calendario basico de vacinag@o de criancas menores de 1 ano. 100,00 87,50
Realizar investigacdo dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos). 100,00 100,00
Rastrear criancas de 0 a 5 anos, incentivando o alcance das coberturas vacinais adequadas ao Calendario 90,00 100,00

Basico de Vacinagdo da Crianca.

Realizar monitoramento dos casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em menores de um ano 0 2
de idade.

Aumentar o percentual de pessoas hipertensas com pressao arterial aferida em cada semestre. 80,00 45,00
Aumentar o percentual de diabéticos com solicitacdo de hemoglobina glicada. 80,00 48,00
Implantar e manter o Programa de Planejamento Familiar. 1 1
Aumentar a propor¢do de testagem para HIV nos casos novos de tuberculose. 90,00 100,00
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Realizar acdes educativas a fim de monitorar a gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 12,00 0,00

anos.
Aumentar a propor¢do de parto normal no Sistema Unico de Saide e na Satde Suplementar. 40,00 23,00
Realizar o encerramento dos casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) em até 60 dias 98,00 80,00

apos notificacdo.
Manter os grupos do Programa de Controle do Tabagismo. 4 4

Realizar acoes para reduzir mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT 65 49
(doengas do aparelho circulatério, cincer, diabetes e doengas respiratdrias cronicas).

Estimular a implementacao de duas praticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Satide: 75,00 75,00
auriculoterapia e musicoterapia.

Monitorar casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 0 0
Manter em funcionamento o Programa Satide Escolar — PSE. 1 1
Realizar notificagdo de Violéncia interpessoal e autoprovocada nos estabelecimentos de saide. 100,00 100,00
Organizar a Rede de Atencdo a Crianga com risco de desenvolvimento para o transtorno do espectro autista 1 1

com clareza dos fluxos e competéncia de cada ponto de atenc@o, com criag¢do de protocolo.

Reimplantar todos os programas e linhas de cuidado pactuados com o Estado e Unido. 100,00 100,00
Capacitar os profissionais das ESF, quanto as linhas de cuidados e Programa Previne Brasil. 12 12
Reorganizar os processos de trabalho de todas as ESF, buscando a efetivacio da atencado centrada no 100,00 100,00

paciente objetivando a satide humanizada no ambito da Aten¢@o Priméria em Satde.
Realizar acdes de controle do vetor Aedes aegypti para manter a infestacdo menor que um digito. 12 25

Implantar o programa municipal “Melhor em casa” com equipe multidisciplinar com o objetivo de atender 1 0
as pessoas que tem dificuldade temporaria ou definitiva de sair do espaco de casa até uma unidade de satude
para o seu tratamento e reabilitagdo.

Fortalecer educacdo continuada quanto ao funcionamento dos programas da Atenc¢do Bésica. 12 12
Implantar programa e fornecer 6culos para pacientes vulneraveis economicamente. 50 0
Investigar os agravos notificados referentes a satde do trabalhador. 100,00 100,00
Manter fornecimento de fraldas para pacientes que fazem uso continuo. 120 126
Organizar o sistema de transporte de pacientes eletivos, com o objetivo de diminuir o tempo de espera na 1 1

referéncia do servico especializado.

Realizar a busca ativa e vigilancia dos contatos intra-domiciliares dos casos novos de hanseniase. 100,00 100,00
Fortalecer o servigo de transporte sanitdrio, para pacientes SUS em tratamento especializado fora do 100,00 100,00
municipio.
Realizar encaminhamento das pessoas com diagndstico de HIV para o Centro de Referéncia (SAE). 90,00 100,00
Ampliar as a¢des de prevencao as DST/HIV/AIDS as comunidades mais expostas as doencas. 1 5
Realizar acdes de controle para animais peconhentos de interesse a satde. 4 12
302 - Adequar e equipar os dispensarios e a Farmacia Basica. 100,00 30,00
Assisténcia
Hospitalar e Realizar preenchimento do campo ocupagdo nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. 100,00 100,00
Ambulatorial Desenvolver atividades e reunides com a equipe de atendentes para manter o alinhamento quanto as regras 2 2

de dispensagdo e orientacdo dos pacientes.

Realizar cirurgias credenciadas no Hospital e Maternidade Municipal. 240 319
Atualizar a REMUME com base nas necessidades da populagio. 1 1
Realizar estudo referente a taxa de internagdo, obstetricia, pediatria, COVID-19, quanto a utilizacdo dos 1 0

leitos por hospital, conforme pactuacio e repactuar, conforme viabilidade e capacidade instalada.

Implementar e manter sistema de gerenciamento de medicamentos sujeitos a controle especial. 1 1
Desenvolver atividades e reunides com os prescritores para maior adesdo 8 REMUME ou aos medicamentos 2 2
do CEAF.
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Avaliar e monitorar continuamente a oferta de servicos ambulatoriais e hospitalares, conforme definido nos 80,00 80,00
contratos dos prestadores de servicos.

Promover reunides com os prescritores para atualizagdo sobre os regulamentos do CEAF. 2 2

Definir e implantar indicadores (taxa de 6bito, psiquiatria, COVID-19), conforme pardmetros assistenciais 100,00 100,00
estabelecidos para monitoramento dos servigos de satide por perfil de atendimento.

Auditar servigos de satde, conforme os atendimentos realizados. 100,00 100,00

Realizar estudos avaliativos quanto a compatibilidade entre a capacidade instalada, a programagio e a 1 0
producdo, conforme servigos priorizados pelo gestor municipal.

Realizar o exame de EmissOes otoacisticas evocadas para triagem auditiva em 100% dos nascidos vivos na 100,00 100,00
Maternidade Municipal.

Aumentar a proporcdo de parto normal no Sistema Unico de Sadde e na Satde Suplementar. 40,00 23,00
303 - Suporte  Promover o uso racional de medicamentos através de campanhas educativas. 1 1
Profilatico e
Terapéutico Orientar os usuérios do SUS que fazem uso de medicamentos excepcionais. 100,00 100,00
Promover a¢des de prevencdo e diagndstico precoce do cancer de boca na Atenc¢do Basica. 1 1
Realizar visitas pela equipe de satide bucal nas escolas municipais abrangidas para realizacdo de palestras e 12 12
escovacdo supervisionada.
Garantir caixas de sugestdes, criticas e elogios em todos os setores pertencentes a SMS. 90,00 90,00
Realizar puericultura odontolégica em criancas de 0 a 3 anos. 95,00 95,00
Realizar atendimento odontolégico as gestantes vinculadas ao pré-natal nas ESF. 100,00 100,00
Estimular a implementac@o de duas préticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Saude: 75,00 75,00
auriculoterapia e musicoterapia.
Organizar a Rede de Atencdo a Crianga com risco de desenvolvimento para o transtorno do espectro autista 1 1
com clareza dos fluxos e competéncia de cada ponto de atengdo, com criagdo de protocolo.
304 - Desenvolver acdes de satide do trabalhador em atividades estratégicas de construgdo civil, agricultura, 100,00 100,00
Vigilancia frigorificos e abatedouros.
Sanitaria
Realizar preenchimento do campo ocupagio nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. 100,00 100,00
Manutenc¢ao da politica de satde do trabalhador e erradicacdo do trabalho infantil. 100,00 100,00
Atualizar diagnéstico de satide do trabalhador do municipio anualmente. 1 1
Garantir caixas de sugestdes, criticas e elogios em todos os setores pertencentes a SMS. 90,00 90,00
Investigar as ocorréncias de acidentes de trabalho graves e fatais. 100,00 100,00
Realizar analises em amostras de agua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, 100,00 100,00

cloro residual livre e turbidez.
Realizar ciclos nos imdveis para controle vetorial da dengue. 6 3

Realizar coleta e envio de amostras para monitoramento da qualidade de produtos e servicos de interesse a 100,00 100,00
satde de acordo com a demanda.

Realizar acdes de controle do vetor Aedes aegypti para manter a infestacdo menor que um digito. 12 25
Realizar as inspecdes, conforme pactuado na Programag@o Anual da Vigilancia Sanitaria (PAVS). 100,00 100,00
Realizar inspe¢des sanitdrias anuais nas Estacoes de Tratamento de Agua (ETA). 100,00 100,00
Investigar os agravos notificados referentes a satde do trabalhador. 100,00 100,00
Realizar acdes de controle para animais peconhentos de interesse a satde. 4 12
Encaminhar ao Laboratério Central do Estado (LACEN) as amostras bioldgicas dos animais que apresentem 100,00 100,00

sintomatologia suspeita para a raiva animal no municipio.

Realizar vigilancia de cdes nas areas de maior risco a leishmaniose. 100,00 100,00
Realizar monitoramento nas areas de risco para Febre Amarela. 100,00 100,00
Realizar vistoria nos pontos de coleta para triatomineos (PITS). 12 12
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305 - Desenvolver acdes de satde do trabalhador em atividades estratégicas de construgdo civil, agricultura, 100,00 100,00

Vigilancia frigorificos e abatedouros.
Epidemiologica

Realizar preenchimento do campo ocupagdo nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. 100,00 100,00
Manuteng¢@o da politica de satide do trabalhador e erradicacdo do trabalho infantil. 100,00 100,00
Aumentar a propor¢do de gestantes com exames de sifilis e HIV. 80,00 93,00
Garantir caixas de sugestdes, criticas e elogios em todos os setores pertencentes a SMS. 90,00 90,00
Atualizar diagndstico de satide do trabalhador do municipio anualmente. 1 1
Aumentar a cobertura de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos. 70,00 45,00
Investigar as ocorréncias de acidentes de trabalho graves e fatais. 100,00 100,00
Aumentar a proporcdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos. 50,00 50,00
Realizar investigacio de 6bitos maternos em determinado local e periodo de residéncia. 0 1
Realizar investigacdo e reduzir por meio de acdes estratégicas a taxa de mortalidade infantil. 7,00 4,00
Realizar investigacdo dos 6bitos fetais. 95,00 100,00
Realizar investigacdo dos obitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos). 100,00 100,00
Realizar monitoramento dos casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em menores de um ano 0 2
de idade.

Monitorar a propor¢do de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos de coortes. 98,00 100,00
Aumentar a propor¢ao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmacao laboratorial. 86,00 100,00
Aumentar a propor¢ado de testagem para HIV nos casos novos de tuberculose. 90,00 100,00
Realizar agdes educativas a fim de monitorar a gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 12,00 0,00
anos.

Supervisionar o registro de 6bitos com causa basica definida. 98,00 91,00
Aumentar a propor¢ao de parto normal no Sistema Unico de Saide e na Satide Suplementar. 40,00 23,00
Realizar o encerramento dos casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) em até 60 dias 98,00 80,00

apos notificacdo.

Realizar acdes para reduzir mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT 65 49
(doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratorias cronicas).

Monitorar casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 0 0
Realizar notificagio de Violéncia interpessoal e autoprovocada nos estabelecimentos de saidde. 100,00 100,00
Realizar ciclos nos iméveis para controle vetorial da dengue. 6 3
Realizar acdes de controle do vetor Aedes aegypti para manter a infestacdo menor que um digito. 12 25
Investigar os agravos notificados referentes a saide do trabalhador. 100,00 100,00
Inserir as Declaracoes de Nascidos Vivos (DNV) e as Declaragoes de Obito (DO) em seus respectivos 100,00 100,00

bancos de informag@o nacionais (SINASC e SIM).

Realizar a busca ativa e vigilancia dos contatos intra-domiciliares dos casos novos de hanseniase. 100,00 100,00
Realizar encaminhamento das pessoas com diagndstico de HIV para o Centro de Referéncia (SAE). 90,00 100,00
Realizar vigilancia e andlise dos 6bitos relacionados a acidentes de transito. 100,00 100,00
Ampliar as acdes de prevengdo as DST/HIV/AIDS as comunidades mais expostas as doengas. 1 5
Realizar acoes de controle para animais peconhentos de interesse a satde. 4 12
Encaminhar ao Laboratério Central do Estado (LACEN) as amostras bioldgicas dos animais que apresentem 100,00 100,00

sintomatologia suspeita para a raiva animal no municipio.

Realizar vigilancia de caes nas areas de maior risco a leishmaniose. 100,00 100,00
Realizar monitoramento nas areas de risco para Febre Amarela. 100,00 100,00
Realizar vistoria nos pontos de coleta para triatomineos (PITS). 12 12
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306 - Fortalecer a estratégia Amamenta e Alimenta Brasil (EAAB) em todo o territério abrangido pela Atencao 100,00 100,00
Alimentagdo e Basica.

Hutrigto Elaborar material informativo sobre temas relacionados a Alimentagdo e Nutrigdo. 4 4
Realizar acdo educativa para a populagdo no més do Dia “D” Mundial da Alimentacao 1 1
Realizar capacita¢@o para toda a equipe das ESF, quanto as acdes de Alimentagdo e Nutrigdo. 1 1
Garantir caixas de sugestdes, criticas e elogios em todos os setores pertencentes a SMS. 90,00 90,00
Reimplantar o Grupo de Gestantes com agdes educativas relacionadas & amamentag@o e nutri¢ao. 12 4
Implantar projeto para realizacao de oficinas culinarias, contendo cozinha experimental para atendimento 2 0
coletivo.
Implantar e manter projeto multidisciplinar para atuar com criancas em condi¢io de obesidade grave. 1 1
Manter o servico de dispensacao de dietas enterais, formulas e suplementos alimentares. 1 1
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satde por Subfuncio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria Recursos Receita de i T feréncias de T £ T £ (o) ¢O! Royalties do Outros recursos Total(R$)

Econémica ordinarios - Fonte e de transferénciade  fundos a Fundo de fundos ao de convénios de Crédito  petréleo destinados a

Livre (R$) impostos (receita de Recursos do Fundo de destinados a inculad. il a Satide (R$)
propria - R$) SUS, provenientes  Recursos do Satide (R$) a Saide Satde (R$)
do Governo SuSs, (R$)
Federal (R$) provenientes do
Governo
Estadual (R$)

0 - Informacdes  Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementares

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragao

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Geral
301 - Atencao Corrente  860.007,01 10.061.738,50 4.832.350,00 192.000,00 0,00 0,00 240.000,00 1.590.000,10 17.776.095,61
Basica

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
302 - Corrente  4.653.000,03 710.000,00  650.000,00 145.300,00 0,00 0,00 0,00 8.670.000,06 14.828.300,09
Assisténcia )
Hospitalar e Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
304 - Vigilancia  Corrente 61.002,00 541.000,00 80.000,00  45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 727.002,00
Sanitaria

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
305 - Vigilancia  Corrente 0,00 145.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 155.000,00
Epidemiolégica

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
306 - Corrente 10.000,00 100.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 180.000,00
Alimentacio e

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Nutricdo

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 25/03/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacdo Anual de Sadde - PAS

O objetivo 1.1, meta 2 (Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saide do Programa Bolsa Familia): atingiu-se 87,68% da meta,
devido a baixa adesdo dos beneficidrios, destaco que foram realizadas tentativas via aplicativo WhatsApp para conscientizacdo da importancia deste ato, ainda foi realizada busca ativa
pelas agentes comunitarias de satide, com a orientacdo dos familiares procurarem a Unidade de Satde respectiva para realizarem a pesagem, verificacdo da caderneta de vacinas das

criangas entre outros cuidados de satde fortalecendo o vinculo com o paciente.

O objetivo 1.1, meta 5 (Aumentar a cobertura de exames citopatoldgicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos): atingiu-se 64,29% da meta. Destacamos que nosso
municipio oferta esse servico também em horérios estendidos, sdo realizadas busca ativa pela Agentes Comunitdrias de Satde, mas infelizmente temos uma baixa procura e até mesmo
muitas mulheres agendam seus exames, mas ndo comparecem.

O objetivo 1.1, meta 9 (manter coberturas vacinais do calendario basico de vacinac@o de criancas menores de 1 ano): atingiu-se 87,50% da meta. Das 8 vacinas preconizadas
para cobertura vacinal em menores de 01 ano de idade, o municipio alcangou cobertura vacinal preconizada de 7 delas. Justificamos que os dados do painel de cobertura vacinal do
Ministério da Satide ainda ndo encontrassem concluido o ano de 2024, sendo que no mesmo encontrasse dados de aplicacdo de vacinas realizadas em outros municipios na rede
privada e maternidades. Uma das vacinas que ndo atingiu a cobertura vacina preconizada foi Hepatite B ao nascer com 92,11%, a qual € aplicada em maternidades, pois muitas de
nossas criangas nascem em outras cidades e dependemos dos lancamentos dos estabelecimentos para contabilizar essas vacinas.

O objetivo 1.1, meta 11 (aumentar o percentual de pessoas hipertensas com pressdo arterial aferida em cada semestre): atingiu-se apenas 56,25% da meta, devido aos: cadastros
estarem desatualizados, a listagem do SISAB onde constam ébitos e pacientes que porventura um dia passaram por consulta e apresentaram alteracio na pressao e por esse motivo, foi
inserido o CID de hipertensdo. Com isso, uma vez lancado o CID de hipertensdo o paciente serd considerado sempre como hipertenso. Desta forma, a relacdo de hipertensos no

municipio fica acima dos dados reais, dificultando assim o alcance da meta.

O objetivo 1.1, meta 12 (aumentar o percentual de diabéticos com solicitacdo de hemoglobina glicada): atingiu-se 60% da meta, devido aos: cadastros estarem desatualizados, a
listagem do SISAB onde constam 6bitos e pacientes que porventura um dia passaram por consulta e apresentaram alteracdo na glicemia e por esse motivo, foi inserido o CID de
diabetes. Com isso, uma vez lancado o CID de diabetes o paciente sera considerado sempre como diabético. Desta forma, a relacdo de diabéticos no municipio fica acima dos dados

reais, dificultando assim o alcance da meta.

O objetivo 1.1, meta 14 (Realizar acdes educativas a fim de monitorar a gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos): meta no atingida (0%), a equipe de

psicologia realizou reunides com os Diretores das Escolas Estaduais, mas nio houve continuidade do projeto.

O objetivo 1.1, meta 15 (aumentar a propor¢ao de parto normal no Sistema Unico de Satide e na Saide Suplementar): atingiu-se 57,50% da meta, pois os médicos especialistas
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nao realizam um trabalho de conscientizagio a respeito da importincia do parto normal, ocorrendo recusa por parte das gestantes, as quais optam pela cesdrea, por praticidade.

O objetivo 1.1, meta 23 (implantar o programa municipal - Melhor em casa - com equipe multidisciplinar com o objetivo de atender as pessoas que tem dificuldade temporaria
ou definitiva de sair do espago de casa até uma unidade de satide para o seu tratamento e reabilita¢do): meta ndo atingida, devido falta de recursos humanos e financeiros.

O objetivo 1.1, meta 25 (Implantar programa e fornecer dculos para pacientes vulnerdveis economicamente): meta nao atingida, devido ndo ter previsdo or¢amentaria no ano de
2024 para implanta¢@o desse programa.

O objetivo 1.2, meta 2 (conveniar 02 vagas para pacientes do sexo feminino, usuarias de multiplas drogas): ndo conveniamos nenhuma Comunidade Terapéutica feminina, pois
ndo encontramos nenhuma que atenda as exigéncias necessarias de equipe e estrutura fisica até o momento, sendo que as que existem no Parand, sdao muito distantes do nosso
municipio.

O objetivo 1.2, meta 3 (Aumentar o nimero de palestras, rodas de conversa nas escolas, com temas relacionados a: prevengdo ao suicidio, dlcool e outras drogas): atingiu-se
41,67% da meta, pois tivemos dificuldades em realizar palestras nas escolas, devido ao calendério escolar e pela mudanca didatica que adotamos. Preconizamos mais rodas de
conversas, do que palestras, que acaba tendo pouca adesao dos alunos.

O objetivo 1.3, meta 1 (manter e ampliar o nimero de Equipes de Satde da Familia com Satde Bucal): atingiu-se 83,48% da meta, pois precisamos trabalhar no sentido de
contratar (efetivar) mais dentistas, para podermos ampliar o nimero de Equipes de Satde da Familia com Satide Bucal.

O objetivo 1.4, meta 5 (reimplantar o Grupo de Gestantes com ag¢des educativas relacionadas a amamentagdo e nutricdo): atingiu-se 33,33% da meta, das 12 reunides
programadas, foram realizadas 4, tendo em vista que o grupo teve adesdo no primeiro semestre de 2024, porém no segundo semestre ndo tivemos adesdo e assim consequentemente
tendo que se encerrar as atividades do Grupo.

O objetivo 1.4, meta 6 (implantar projeto para realizagdo de oficinas culindrias, contendo cozinha experimental para atendimento coletivo): meta ndo realizada, devido a falta de
espaco adequado.

O objetivo 2.1, meta 6 (realizar investiga¢@o de 6bitos maternos em determinado local e perfodo de residéncia): meta ndo atingida, devido ter ocorrido um 6bito materno por nio
causa obstétrica - outras causas: externas (acidente de transito) investigado e fechado.

O objetivo 2.1, meta 10 (realizar monitoramento dos casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em menores de um ano de idade): meta ndo atingida, os 02 (dois)
casos ndo foram encerrados ainda como sifilis, pois estamos aguardando os 18 meses de encerramento dos mesmos.

O objetivo 2.1, meta 14 (supervisionar o registro de obitos com causa bésica definida): atingiu-se 92,86% da meta, ndo atingimos a meta programada que era 98%, no entanto, a
meta alcangada estd de acordo com o valor de referéncia nacional que é 90%, os dados apresentados sdo preliminares, banco de dados em aberto. Investigagdes de causa basica
investigadas, porém néo alteradas pelo municipio de ocorréncia.

O objetivo 2.1, meta 15 (realizar o encerramento dos casos de doencas de notificagdo compulsoria imediata (DNCI) em até 60 dias apds notificagao): atingiu-se 81,63% da
meta, o indicador ndo alcangou o preconizado devido a epidemia de dengue vivenciada na regido dificultando a chegada dos dados de fora do Municipio, onde este 6bito ocorreu no
municipio de Foz do Iguagu que dificultou a disponibilizacao de prontudrio para a anélise do 6bito.

O objetivo 3.1, meta 4 (descentralizar o atendimento dos profissionais, pediatria, ginecologia-obstetricia para as Unidades de Satide): atingiu-se 33,33% da meta, devido apenas
o atendimento de obstetricia estar sendo realizado nas Unidades de Sadde, quanto aos atendimentos de pediatra e ginecologia, estd sendo feito na Clinica de Especialidades, devido
niimero insuficiente de salas nas Unidades de Satide para acomodar todos os profissionais.

O objetivo 4.1, meta 2 (implantagdo de um lactario no Hospital e Maternidade Municipal): meta ndo atingida, pois faz-se necessdrio realizar um estudo da atual estrutura do
Hospital e Maternidade Municipal para assim elaborar um projeto arquitetdnico contemplando a implantagdo do lactério, ficando esta meta para 2025.

O objetivo 4.1, meta 4 (Realizar estudo referente a taxa de internacgdo, obstetricia, pediatria, COVID-19, quanto a utilizagdo dos leitos por hospital, conforme pactuagio e
repactuar, conforme viabilidade e capacidade instalada): meta ndo atingida, ndo houve interesse em realizar pactuacao.

O objetivo 4.1, meta 8 (Realizar estudos avaliativos quanto a compatibilidade entre a capacidade instalada, a programacdo e a producdo, conforme servi¢os priorizados pelo
gestor municipal): meta ndo atingida, apesar de ter conhecimento sobre os dados, ndo foi realizado estudo.

O objetivo 5.2, meta 1 (adequar e equipar os dispensarios e a Farmacia Basica): atingiu-se apenas 30% da meta, devido falta de recursos financeiros.

O objetivo 6.1, meta 1 (elaborar lei de incentivo financeiro para desempenho, aos servidores da Secretaria Municipal de Sadde que integram a Atengdo Bésica em Satide): meta
ndo realizada, porém estruturamos o servico das Gerentes de Unidades, com o objetivo de auxiliar a equipe e at¢é mesmo estudarmos a implantagdo do incentivo financeiro de
desempenho.

O objetivo 8.1, meta 2 (Construir as Estratégias de Saide da Familia Santo Antonio e Santa Catarina): meta ndo atingida, com relacdo a ESF Santo Antonio serd necessario
viabilizar contrapartida financeira junto a SESA/PR e quanto a ESF Santa Catarina, realizamos a habilitacdo inicial, mas estamos tendo dificuldades quanto a legalizacdo do terreno,
que ap6és um longo tramite no final do ano 2024 foi possivel legalizar o terreno.

O objetivo 8.1, meta 3 (Reformar e ampliar a ESF Central, ESF Aurora do Iguacu e a Unidade de Saide Severo Murbak): meta ndo atingida, a ESF Aurora do Iguacu
haviamos planejado a ampliagdo da mesma para o ano de 2024, porém o valor da obra ficou extremamente acima do esperado, em torno de R$1.000.000,00 (hum milhéo de reais) ndo
havendo assim recurso suficiente para a execugio da obra e a Unidade Severo Murbak, estamos impossibilitados de realizar a reforma devido a problemas de legalizagdo do terreno.

O objetivo 8.1, meta 5 (Construir e adequar a Central de Abastecimento Farmacéutico): meta ndo atingida, devido falta de recursos financeiros.

O objetivo 8.1, meta 8 (realizar contratualizacdo junto a SESA/PR, para recebermos aporte financeiro para o Hospital e Maternidade Municipal): meta ndo realizada, o

municipio ndo tem interesse em realizar a contratualizagdo.
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

O processo de Pactuacio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugio n° 8/2016 a partir da publicacdo da Resolucio de Consolidacdo CIT n°
1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n°® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 25/03/2025.
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9. Execu¢do Orcamentéria e Financeira
A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacio pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execuc¢do da programacdo por fonte de recurso, subfuncao e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio
Naio ha dados para o periodo informado
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 31/01/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 31/01/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execuc@o Orcamentédria (RREO)

9.4. Execucdo orcamentdaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Transferido
. . Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho em 2024
Executado
(Fonte:
FNS)
Estruturacdo da Rede de Servigos RS
Publicos de Satide 1030151198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE 30.085.00 0.00
(INVESTIMENTO) o
10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO
FEDERAL E AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA~ R$ 3.859,02 0.00
ENFERMAGEM
_ RS
10126512121GM - TRANSFORMACAO DIGITAL NO SUS 25575.41
48.010,90
1030150192170 - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAUDE R$3.000,00  1598.10
10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS RS o
VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 1.976.800,00 -
R - . R
1030151192170 - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAUDE 33,000 oi 17579.10
103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R | pss0amrs
4234376,75
Manutengio das Acdes e Servigos 10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$4.576,75 243803
Piblicos de Saude (CUSTEIO) 5,51 192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO T —
PRIMARIA EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 49254500
1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 205 079% 375595.6¢
10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 6.000,00 0.00
10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS R$ 00
PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA 17.580,00 :
10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS RS oo
VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS 386.888,00
10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA RS ol
EM SAUDE 90.214,29 ’
10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS RS o
PARA A VIGILANCIA EM SAUDE 30.694,07 -

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de célculo e ano anterior, ndo estardao sendo computados para aquela prestacdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

e Andlises e Consideracdes sobre Execucio Or¢amentaria e Financeira
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Segundo a Secretaria do Estado de Fazenda, o RREO caracteriza-se por:

Composto por diversos demonstrativos, o Relatério Resumido da Execuc@o Orcamentdria exigido pela LRF, em seu Artigo 52 e de elaboragio e publicagio bimestral,
até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre, tem por finalidade evidenciar a situacao fiscal do Ente, de forma especial da execu¢do orcamentaria da receita e
despesa sob diversos enfoques, propiciando desta forma a sociedade, 6rgdos de controle interno e externo e ao usuario da informagdo piblica em geral, conhecer,
acompanhar e analisar o desempenho das a¢cdes governamentais estabelecidas na Lei de Diretrizes orgamentarias - LDO e na Lei Orcamentaria. (Secretaria do Estado de

Fazenda - SEF).

QUADRO 8 - Relatério Resumido da Execug¢do Orgamentaria (Demonstrativo Das Receitas e Despesas com Acdes e Servigos Pablicos de Satdde).

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E PREVISAO ATUALIZADA | A4 o quadrimestre | %(b/a) x100
A a
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E INICIAL & )
LEGAIS
RECEITA DE IMPOSTOS(I) 12.635.115,00 19.425.810,00 122.098.469,54 113,76
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - 11415
IPTU 2.468.940,00 2.839.640,00 3.241.467,41 219
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer 1.770.000.00 b.570.000,00 128.09
’ } ’ 3.291.823,53 ’
Natureza - ITBI
Receita Resultante do Tmposto sobre Servigos de Qualquer 5.100.000.00 5 $20.000.00
Natureza - ISS 16.615.998,79 113,68
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de 3.296.170,00 5.196.170,00 109,19
3.949.179,81
Qualquer Natureza Retido na Fonte- IRRF
RECEITA DE 61.119.470,00 193.902.357,00
TRANSFERENCIAS
107.029.028,19 113,98
CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS(IT)
Cota-Parte FPM 4.859.470,00 37.139.470,00 40.667.182,95 109,50
Cota-Parte ITR 1735.000.00 [735.000,00 1.548.567.02 210,69
Cota-Parte do IPVA 4.300.000,00 .690.000,00 17.845.665.22 117,27
Cota-Parte do ICMS 31.500.000,00 48.877.887,00 I56.119.241.30 114,82
Cota-Parte do IPI-Exportagio 1460.000,00 k460.000,00 48.371.70 184,43
Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos ¢ 0.00 00
’ ’ .00 .00
Transferéncias Constitucionais
Desoneragiio ICMS (LC87/96) 0.00 .00 .00 .00
Outras 0,00 .00 .00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES
. [73.754.580,00
DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS 113.328.167,00  [129.127.497,73 113,94
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS -(IID=(D)+(11)
RECEITAS ADICIONAIS PARA O PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO PREVISAO ATUALIZADA | 4 o quadrimestre | %(d/c) x100
COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL (a) ®)
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE 138.36
(XXVIIT) 15.972.500,00 6.932.500,01 9.592.087,51 o0
Provenientes da Unido 15.590.300,00 5.950.300,00 6.763.463,97 113,66
Provenientes dos Estados 382.200,00 982.200,01 2.828.623,54 287,99
Provenientes de Outros Municipios 0,00 .00 .00 0,00
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E | 00 00 00 0,00
EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE(XXIX)
OUTRAS RECEITAS(XXX) £.650,00 0.677.23 646.546,70 24.149.84
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI)= 5.975.150,00 6.425.177,24 7.658.678,38 119,20
(XXVII+XXIX+ XXX)

ANALISE E CONSIDERACOES GERAIS:

Os valores do quadro acima sdo provenientes dos langamentos realizados na aba de Receita Administragdo Direta sendo transportado para 0 RREO apenas as receitas
vinculadas a ac¢des e servigos piblicos de satide. A receita propria total realizada (arrecadada) pelo municipio até o 3° quadrimestre foi de R$ 22.098.469,54. A receita total das

transferéncias constitucionais e legais realizadas pelo municipio até o 3° quadrimestre foi de R$ 107.029.028,19. A maior fonte de arrecadacio propria é o IRRF com o montante de
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R$ 8.949.179,81, em segundo lugar temos o ISS, com o valor de R$ 6.615.998,79, seguido do ITBI com o total de R$ 3.291.823,53. A maior fonte de recursos transferidos da

Unido e do Estado ao municipio € a cota do ICMS, na quantia de R$ 56.119.241,30 ¢ em segundo lugar cota do FPM, com a soma de R$ 40.667.182,95.

O total de despesas com acdes de satide e servigos publicos por subfungdo e categoria econdmica empenhadas pelo municipio até o 3° quadrimestre foram de R$

56.544.892,27

O municipio atingiu o percentual de 23,56% respeitando assim até o 3° quadrimestre de 2024, o que determina a Lei Complementar n° 141 de 13/01/2012. O percentual de

aplicacdo em acdes e servicos publicos de satde ¢ calculado através da: Despesas totais com satde dividida pela Receita de impostos e transferéncias, multiplicando-se o resultado

final por cem a fim de gerar a unidade percentual.

RESUMO DOS DADOS FINANCEIROS

TRANSFERENCIAS DA UNIAO (ATE 3° QUADRIMESTRE)

Transferéncias de Recursos do SUS

6.763.463,97

TRANSFERENCIAS DO ESTADO (ATE 3° QUADRIMESTRE)

Transferéncias de Recursos do Estado
para programas de satde

2.828.623,54

RECEITAS DA SAUDE ATE 3° QUADRIMESTRE 2024

ATE 3°
QUADRIMESTRE

Receitas que Formam a Aplicacao
Obrigatoria em Satade

129.127.497,73

Aplicacdo Obrigatéria 15%

19.369.124,65

Transferéncias SUS

9.592.087,51

Total da Aplicacao Obrigatoria (B+C)

28.961.212,16

Despesas Totais Com a Satude

56.544.892,27

Diferenca a maior nos gastos com saide

27.583.680.11

Percentual Aplicado em Satide

23,56

GASTOS COM A SAUDE ATE O 3° QUADRIMESTRE (Despesas liquidadas)

Despesas

Valores em R$

3° QUADRIMESTRE

Despesas com Pessoal

22.121.899,37

Obrigacdes Patronais

2.660.088,94

Horas Extras e Servicos Extraordinarios 1.448.420,21
Indenizacoes e Restituicoes Trabalhador 137.722,03
Combustiveis e Lubrificantes Automotivos 663.335,26
Gas e Outros Materiais Engarrafados 137.364,03
Outras Despesas com Géneros Alimenticios 813,40
Material Farmacologico 607.839,64
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Material Odontolégico 49.741,99
Material Educativo e Esportivo 27.943,81
[Material Expediente 51.578,14
[Material de Processamento de Dados 1.310,50
Material de Acondicionamento e Embalagem 11.349,00
Material de Cama, Mesa e Banho 1.821,90
[Material de Limpeza e Producio de

Higienizacao 79.708,50
Material de Uniformes, Tecidos e Aviamentos 14.250,00
[Material para Manutencio de Bens Iméveis 10.305,18
Material para Manutencio de Bens Méveis 13.163,62
Material Elétrico e Eletronico 18.648,95
[Material de Proteciao e Seguranca 44.537,00
[Material para Audio, Video e Foto 4.468,40
[Material para Comunicacoes 22.665,05
Material Laboratorial 8.154,60
Material Hospitalar 705.259,65
[Material para Manutencio de Veiculos 50.689,67
[Material de Sinalizacdo Visual e Afins 1.060,19
Outros Materiais de Consumo 92.950,91
[Medicamento Para Uso Domiciliar 495.137,85

Outros Materiais Para Distribuicio Gratuita

1.719.559,25

Passagens e Despesas com Locomocao 1.657,55
Locacdo de Imdveis 60.080,00
|RPA ¢ Servicos Técnicos Profissionais 736.731,48

|RPA ¢ Servicos Médicos e Odontolégicos

1.119.009,61

RPA ( Outros Servicos de Terceiros ¢ PF 174.609,49
Servicos Técnicos Profissionais 400.115,20
Locacdo de Maquinas e Equipamentos 24.968,00
Manutencio e Conservacdo de Bens Iméveis 213.503,99
[Manutencao e Conservacao de Maquinas e

[Equipamentos 142.598,62
[Manutencéo e Conservacio de Veiculos 31.872,20
[Exposicoes, Congressos e Conferéncias 4.321,00
Multas Indedutiveis 16.493,67
[Fornecimento de Alimentacao 641.893,23
Servicos de Energia Elétrica da Satde Puablica 594.736,69
Servicos de Agua e Esgoto da Satde Pablica 70.095,47
Servicos Domésticos 471.753,38
Servicos de Selecdo e Treinamento 690,00

https://digisusgmp.saude.gov.br

10. Auditorias

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 25/03/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 25/03/2025.

e Anilises e Consideracdes sobre Auditorias

Nao houve auditoria no ano de 2024.
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Servicos e Procedimentos Complementares em 11. AnAlises e Consideragf’)es Gerais
Atencio Basica da Satde 2.303.587,58
Servigos e Procefdlmentos em Satde de Média O Relatério Anual de Gestdo aqui apresentado demonstrou as agdes, as metas, 0s
e Alta Complexidade 2.556.441,49 recursos utilizados e o investimento em satide que o municipio realizou durante o ano de 2024.
Demais Despesas com Servigo Médico- Com relagio a Programacio Anual da Sadde muitas metas foram alcancadas, outras
Hospitalar, Odontologico e Laboratorial 5.237.537,75 parcialmente e algumas ndo foram alcangadas, devido a falta de engajamento de algumas
Servicos Médico-Hospitalar Prestados em equipes, falta de profissionais em determinadas dreas e em certos quesitos houve falta de
[Unidades Hospitalares 1.992.848,24 interesse da populacdo em aderir as campanhas ofertadas, mesmo sendo realizada busca ativa e
divulgacdo nos meios de comunica¢do do municipio.
Impressos em Geral de Uso Interno 17.123.83 R . . .
e Enfim estamos procurando reorganizar todos os fluxos de servigos e estamos focando
Impressos para a Divulgacao de Servicos, na melhoria dos indicadores de saide e na qualidade dos servi¢os prestados, pois esses
Obras e Campanhas 7.780,02 servigos sdo essenciais para a manutengdo da satde da populacdo.
Seguros de Veiculos da Satde Puablica 55.544,83
[Limpeza e Conservacio da Saide Publica 567.250,00
Hospedagens 33.212,58
Servicos Bancarios 1.282,08
Prestacao de Servicos de Coleta de Residuos
Solidos 45.059,82
Servicos de Copias e Reproducio de
Documentos 58.092,88
Servcos de Publicidade Legal 240,00
Outros Servicos de Terceiros - Pgto
Antecipado 431.713,62
Anuidades de Associages, Federacdes e
Conselhos 10.981,35
[Demais Servicos de Terceiros ; Pessoa
Juridica 239.965,32
Locacio de Software 4.776,00
Auxilio Alimentacio 1.758.432,50
[Demais Auxilios Financeiros - Pessoas Fisicas 218.100,00
Postos de Satde 497.762,89
[Aparelhos de Medicio e Orientacao 7.032,97
Aparelhos, Equipamentos, Utensilios Médico-
(Odontolégico, Laboratorial e Hospitalar 128.781,91
Aparelhos e Utensilios Domésticos 14.119,93
Equipamentos para Audio, Video e Foto 10.868,00
[Maquinas, Utensilios e Equipamentos Diversos 31.688,65
Mobiliario em Geral 27.872,50
Veiculos de Tracio Mecéinica 1.353.340,00
Outros Materiais Permanentes 1.300,00
Rateio pela participacdo em consorcio (CISI) 3.025.238,91
TOTAL DOS GASTOS COM SAUDE 56.544.892,27
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Anilises e Consideracdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

Segue as propostas aprovadas na XIII Conferéncia Municipal de Satde, as quais ja vem sendo executadas pela atual gestdo, no entanto, colocamos as
mesmas como recomendacdo para o proximo exercicio, para que as propostas até entdo ndo realizadas, sejam priorizadas nos proximos anos, uma vez que

tratam-se de propostas de curto, médio e longo prazo.

Eixo I - O Brasil que temos. O Brasil que queremos.

01- Adaptar estrutura fisica da UBS, para acessibilidade a pacientes com mobilidade nula ou reduzida;

02 - Padronizar os agendamentos de consultas em todas as UBS para que estes voltem a ser feitos com antecedéncia deixando algumas vagas de

urgéncia/emergéncias;

03 - Renovar as receitas e entrega-las ao paciente. Quando houver duas vias ¢ obrigacdo do médico entregar ambas as vias. Criando dia especifico em cada

UBS para renovacdo das receitas;
04 - Manter agenda fixa de profissionais na UBS a fim de formar vinculos com o paciente e toda a comunidade;
05 - Retomar os atendimentos domiciliares com equipe multiprofissional para os pacientes que se encaixarem nos critérios de acessibilidade;

06 - Reavaliar os atendimentos oferecidos em Santa Mariana (cirurgias de cataratas e ortopédicas), a forma de deslocamento (transporte mais confortavel), e

possibilidade de credenciamento de local para pernoite aos pacientes, por se tratar na sua maioria de idosos;

07- Ampliar/ estender o horario de atendimento das UBS, criando 02 equipes de trabalho com

12h de funcionamento para acesso ao atendimento a toda a populagdo
08- Verificar fluxo de atendimento nas UBS, tratando-se de consulta para mais de um membro do mesmo grupo familiar;

09- Incluir obrigatoriamente informacdes no sistema SIGS em campo especifico, priorizando as entregas das guias em tempo habil verificando as datas da
consulta e o preparo solicitado;

10 - Orientar aos pacientes que aguardam na fila de espera (consultas/exames) a procurarem a UBS/ Secretaria de Satde despertando e fortalecendo sua

independéncia, protagonismo e proatividade;
11- Ampliar atendimento com equipe multidisciplinar para criangas e adolescentes com transtornos de comportamento e psicoldgicos;

12- Adquirir equipamentos como impressoras coloridas, e computadores bem como materiais de trabalho a fim de melhorar e agilizar o atendimento em

todos os setores da Satde (material permanente e de consumo);

13- Modernizar os equipamentos utilizados na realiza¢do de exames no Hospital Municipal, a fim de oferecer diagndsticos mais precisos;
14 - Implantar a academia da saide com profissionais habilitados, nas comunidades que abrangem as ESF do municipio;

15 - Reavaliar o fluxo de entrega de pedidos e guias de exames médicos e consultas entre a UBS e o 6rgdo gestor;

16 - Atualizar/ implementar protocolo e fluxograma da Aten¢do Basica;

17 - Implantar servigo integral de satide mental de acordo com protocolo do municipio direcionando os pacientes estratificados para os devidos servicos de

atendimento: baixo, médio e alto risco;
18 - Padronizar o uniforme dos trabalhadores da sadde;

19 - Descentralizar o servigo do cartdo SUS nas UBS, capacitando os profissionais responséveis por este servico sob supervisdo do Coordenador do 6rgao

gestor;
20-Adquirir equipamentos (notebook, computador) para trabalho interno dos Agentes Comunitérios de Satide, com espaco adequado;
21 - Retomar o trabalho de prevengdo e conscientizagdo nas comunidades com palestras e renovagao de receita (Programa Hiperdia);

22 -Implantar protocolo de oferta de O2;

II - O papel do controle social e dos movimentos sociais para salvar vidas.

01 Disponibilizar acesso on line no site da Prefeitura, de facil acesso, através do nimero de protocolo gerado para pacientes que foram devidamente
inseridos em fila de espera, ja existente, em sua UBS, e aguardam agendamento de consultas e exames para que estes possam acompanhar sua posi¢ao na

fila, preservando a identidade dos pacientes;

02 - Viabilizar orcamento -recursos financeiros- para que a Secretaria Estadual de Satde possa promover e intensificar acdes de controle social, (aquisicdo

de estruturacdo, equipamentos, ao Conselho Municipal local) para formacdo qualificacdo dos conselheiros municipal (Proposta Estadual);

03 - Sensibilizar os gestores nas trés esferas do SUS pela oferta de estrutura fisica, recursos humanos e financiamento adequado para que o Conselho de

Saudde possa exercer plenamente suas fungdes cumprindo com suas atribui¢des definidas em lei;

04 - Fortalecer o canal de informacao entre a UBS e pacientes com a finalidade de orientar quanto aos servigos prestados na ESF garantindo o atendimento,

com equipe qualificada para atendimento & demanda;

https://digisusgmp.saude.gov.br 51 de 55



05 -Implantar e implementar a politica de educacdo permanente para o controle social no municipio, mediante apoio politico e financeiro aos planos de

trabalho pelo Executivo;

06 Garantir a representatividade das minorias nos espagos dos conselhos de satide de representacdes que buscam o enfrentamento das iniquidades em satide
tais como mulheres, idosos, populacio do campo e da floresta, juventude, popula¢@o negra e quilombola, Igbt, populagdo em situagdo de rua, pessoas com

deficiéncias, através de um trabalho de conscientizagio;

III- Garantir direitos e defender o SUS, a vida e a democracia.

01 - Revisar, reajustar e atualizar e adequar procedimentos e valores da tabela SUS (SIGTAP); visando ampliar rede de médicos especialistas oferecidos pelo

consércio intermunicipal

02 - Organizar a agenda médica da comunidade, contemplando profissionais que falem o idioma brasileiro, melhorando a comunicag¢do entre

paciente/médico;

03- Manter e Ampliar a lista de medicamentos da REMUME, contendo farmacos mais modernos e formulados com novas tecnologias para melhor conforto

posoldgico terapéutico, respeitando as diretrizes orcamentarias impostas ao municipio;

04- Organizar a agenda das Unidades (Guanabara/ APEPU) e outras comunidades distantes e vulnerabilizadas, de acordo com a logistica do local, agilizando

os atendimentos médicos, ampliando equipe minima de satide, contemplando dentista, e organizar agenda para campanha de vacina¢ao mensal;

05- Priorizar atendimentos de urgéncia e emergéncia, aumentando as vagas disponiveis no CISI, Organizando as preferéncias conforme Leis vigentes (Pessoa

com deficiéncia, idosos, entre outros);

06- Capacitar anualmente, profissionais da satide em acolhimento e humanizagdo que ja estejam inseridos ou ingressando no servigo, a fim de melhorar o

atendimento ao publico. Priorizando a capacitac@o continuada, com empresa especializada contratada para este fim;
07 - Implantar equipe multiprofissional de atencdo especializada em Saide Mental no médio risco e estruturar a saide mental na atengio basica;
08 - Implantar a progressio salarial dos trabalhadores da satide, priorizando a insalubridade 4 todos os profissionais atuantes na saude ;

09 - Ofertar canal de informag@o nas UBS (audiovisual) para que usudrios possam assistir enquanto aguardam atendimento, contendo informacdes acerca de

campanhas nacional, estadual e municipal de prevencdo entre outros;
10 - Garantir a aquisi¢@o, distribuicao e uso obrigatério de EPIs - Equipamento de Protecdo Individual para as ACS;

11 - Ampliar as opg¢des de classificagdo na estratificacdo de risco, para criar e aplicar plano na sua linha de cuidados condizente com a real situagdo do

paciente (acamado/mobilidade reduzida); mantida
12- Buscar convénios com empresas locais de saide para melhorar o atendimento no municipio;
13 - Renovar/aumentar a frota de veiculos, contemplando os profissionais que necessitam realizar atendimentos e visitas domiciliares;

15 - Reduzir os cargos de confianga para gestdo em sadde e sua substituicdo por quadros técnicos e administrativos de carreira para que exista estabilizacdo e

qualificacdo da gestdo do SUS e para evitar que a gestdo da saide seja usada como uma moeda para garantia de governabilidade.

IV - Amanha sera outro dia para todas as pessoas

01 - Coletar exames laboratoriais na UBS, com agenda especifica, a fim de diminuir filas e tempo de espera para coleta de exames no prestador de servigo;
02- Viabilizar entrega de medicamentos antibiéticos e psicotropicos na UBS;
03 - Ampliar vagas de cirurgias pela central de regulacdo de leitos do Estado (Proposta Estadual);

04 - Ampliar os servicos da clinica de especialidades (geriatria, dermatologia, ginecologista, ortopedia) estendendo os atendimentos nas ESF das

comunidades, garantindo atendimento mensal;
05 - Criar normativas através de Lei Municipal, em parceria com as Secretarias afins sobre venenos em areas limites urbano/rural;

06- Criar programa de saide mental para os trabalhadores da satde, com profissionais especificos como médico Psiquiatra e Psic6logos para dar qualidade de

trabalho aos profissionais da saude;

07- Adesdo ao Programa Melhor em casa, para atendimento domiciliar de equipe composta por técnico de enfermagem, enfermeiro e médico para atender os

pacientes acamados, com cronograma de atendimento;

08 - Orientar todos os profissionais permitidos, quanto ao uso e registro das informacdes dos pacientes, contidos em prontudrio médico, a fim de que o
paciente ndo precise repetir suas informagdes todas as vezes em que tiver acesso ao servico, melhorando a comunicag@o entre os servicos de saude (Hospital

Municipal, Atengdo Bésica e Alto Risco - saide mental);

09 - Realizar atendimento psicoldgico para os familiares de pessoas que cometeram suicidio: Intervenc@o pés suicidio junto a aldeia indigena e demais

familiares usuarios dos servicos do municipio;

10 - Criar programa de prevencao precoce ao cancer de pele para toda a comunidade, devido o alto indice do diagndstico no municipio, fornecendo protetor
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solar para pacientes com diagndstico positivo ou suspeita para cancer de pele;

11 - Normatizar a obrigatoriedade de que os profissionais que assumirem cargos de gestdo e coordenagdo em saide,sejam efetivos da area afim, garantindo
assim a continuidade dos servigos sem fragmentacdo com mudancas de governo;

12- Ampliar nimero de vagas no quadro de profissionais da prefeitura para equipe multiprofissional: Fisioterapia, Educador Fisico, Psicélogo, Assistente
Social, Fonoaudidlogo, Terapeuta ocupacional, Dentistas, Psicopedagogos, entre outros;

13 - Implantar laboratério no Complexo Hospitalar;

14 - Criar Centro Municipal de Referéncia de Odontologia, para atendimentos especializados;
15 - Criar a Central de Materiais Esterilizaveis ; CME na Aten¢ao Primério;

16 - Aderir ao Programa Federal para implanta¢do do ambulatério de Curativos;

17 - Implantar banco de leite humano, com equipe, seguindo exemplo de Foz;

18 - Construgdo de espago amplo que oportunize sala de reunifio e auditdrio direcionado a capacitacdes, com som e midias adequadas, para uso da Sadde nas

campanhas desenvolvidas junto a comunidade e funcionérios.

Recomendagdes importantes para o proximo exercicio:

e Contratacio de Recursos Humanos, por meio de concurso publico, como: Psic6logo, Fonoaudidlogo, Médico, Médico Veterinario, Educador Fisico,
Dentista, Técnico em Higiene Dental, Farmacéutico, Advogado, Agente Comunitario de Saide, Agente de Combate a Endemias, entre outros cargos
necessarios para o pleno funcionamento dos servigos;

e Construir, locar ou adequar local apropriado para funcionamento do Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO);

e Construir e/ou locar um local apropriado para funcionamento da Equipe Multiprofissional de atendimento a pacientes com Transtorno do Espectro
Autista (TEA);

e Planejar e iniciar constru¢cdo de uma nova sede Administrativa para a Secretaria Municipal de Satde;

e Planejar e iniciar constru¢cdo de uma nova sede para o Departamento de Vigilancia em Saide de acordo a necessidade de cada setor, bem como,
implantar um Centro de Controle de Zoonoses;

® Adquirir veiculo aberto do tipo utilitario para uso exclusivo do setor de Vigildncia Ambiental;

e Reforma das Unidades de Satide Guanabara e Aurora do Iguagu;

e Construir a Estratégia de Satide da Familia Santa Catarina;

ADRIANA DA SILVA MOTTA
Secretario(a) de Saide
SAO MIGUEL DO IGUACU/PR, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: SAO MIGUEL DO IGUACU
Relatério Anual de Gestdo - 2024

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
e Consideragdes:

A prestagio de servicos em satde referente ao Relatério Anual de Gestdo 2024, foi apreciado e aprovado por unanimidade pelos membros do Conselho Municipal de

Satide em reunifio ordindria no dia 24 de margo de 2025, oficializado pela Resolugdo N°004/2025.

Introdugdo
e Consideragdes:

A prestagdo de servicos em saude referente ao Relatério Anual de Gestdo 2024, foi apreciado e aprovado por unanimidade pelos membros do Conselho Municipal de

Satide em reunifio ordinéria no dia 24 de margo de 2025, oficializado pela Resolugdo N°004/2025.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

A prestagdo de servicos em saude referente ao Relatério Anual de Gestdao 2024, foi apreciado e aprovado por unanimidade pelos membros do Conselho Municipal de

Satde em reunido ordindria no dia 24 de margo de 2025, oficializado pela Resolugido N°004/2025.

Dados da Produgao de Servigcos no SUS
e Consideragdes:

A prestagdo de servicos em sauide referente ao Relatério Anual de Gestdao 2024, foi apreciado e aprovado por unanimidade pelos membros do Conselho Municipal de

Satde em reunido ordinaria no dia 24 de margo de 2025, oficializado pela Resolugdao N°004/2025.

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
o Consideragdes:

A prestagdo de servicos em sauide referente ao Relatério Anual de Gestdao 2024, foi apreciado e aprovado por unanimidade pelos membros do Conselho Municipal de

Satde em reunido ordindria no dia 24 de marco de 2025, oficializado pela Resolucao N°004/2025.

Profissionais de Saade Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

A prestagdo de servicos em saide referente ao Relatério Anual de Gestdao 2024, foi apreciado e aprovado por unanimidade pelos membros do Conselho Municipal de

Satde em reunido ordindria no dia 24 de marco de 2025, oficializado pela Resolugcao N°004/2025.

Programacao Anual de Sadde - PAS
o Consideragdes:

A prestagdo de servicos em satide referente ao Relatério Anual de Gestdo 2024, foi apreciado e aprovado por unanimidade pelos membros do Conselho Municipal de

Satde em reunido ordinaria no dia 24 de margo de 2025, oficializado pela Resolu¢ao N°004/2025.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
e Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentéria e Financeira
o Consideragdes:

A prestagdo de servicos em satide referente ao Relatério Anual de Gestdo 2024, foi apreciado e aprovado por unanimidade pelos membros do Conselho Municipal de

Satde em reunido ordinaria no dia 24 de margo de 2025, oficializado pela Resolu¢ao N°004/2025.

Auditorias
o Consideragdes:

A prestagao de servigos em satide referente ao Relatério Anual de Gestdo 2024, foi apreciado e aprovado por unanimidade pelos membros do Conselho Municipal de

Satide em reunifio ordindria no dia 24 de margo de 2025, oficializado pela Resolugdo N°004/2025.

Andélises e Consideracdes Gerais

e Parecer do Conselho de Sadde:
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A prestagdo de servicos em saude referente ao Relatério Anual de Gestdo 2024, foi apreciado e aprovado por unanimidade pelos membros do Conselho Municipal de

Satide em reunifo ordinéria no dia 24 de marco de 2025, oficializado pela Resolugdo N°004/2025.
Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Consideragdes:

A prestagdo de servicos em saude referente ao Relatério Anual de Gestdo 2024, foi apreciado e aprovado por unanimidade pelos membros do Conselho Municipal de

Satde em reunido ordindria no dia 24 de margo de 2025, oficializado pela Resolugido N°004/2025.

Status do Parecer: Aprovado

SAO MIGUEL DO IGUACU/PR, 25 de Marco de 2025

Conselho Municipal de Satde de Sdo Miguel Do Iguacu
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